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PORO ILO DIREKTORJA

"Ne ustraSi se, e napredujeS po asi. Boj se, e obstane$ na mestu." Kitajski pregovor

e L Ry T L D Ty L L B Ry By e TR N ST R

odlagalis¢ odpadkov. Oblikuje se Gonska regija za ravnanje z odpadki, kjer naj bi |mel
Center za ravnanje z odpadki Nova Gorica vlogo regijskega centra l.reda za podrocje
obgin Bovec, Tolmin, Kobarid, Kanal, Brda, Nova Gorica, Sempeter — Vrtojba, Miren —
Kostanjevica, Rence — Vogrsko, ldrija, Cerkno, Vipava in Ajdovs¢ina

¢ Veliko naporov smo usmerili v trzenje in pridobivanje poslov za vse dejavnosti podjetja.
Glede na krizne razmere smo poizkusili z hovimi trznimi prijemi, predvsem z agresivnej§im
oglasevanjem nasih celovitih storitev za posameznike in podjetja.

e P0o 1.1.2010 smo zaceli uporabljati novo programsko opremo za beleZenje vseh dogodkov
v celotnem podjetju. Poenotili smo pripravo delovnih nalogov in obracunov ter spremijanje
prihodkov in stroskov za celotno podjetie. Po zacetnih, sicer pri¢akovanih, tezavah je
sistem tekom leta v celoti zaZivel in omogocla tekole spremljanje poslovanja po
posameznih strodkovnih nosilcih. S pomogjo bolj$ih informacij lahko laZje in natancnejse
planiramo nase delo v zadovoljstve nasih kupcev.

¢ Na podroc¢ju vodenja in ravnanja z okoljem smo v mesecu aprilu opravili interno presojo
sistema vodenja in ravnanja z okoljem. V mescu novembru je poobladeni zunanji









PORO ILO NADZORNEGA SVETA









POUDARKI POSLOVANJAV LETU 2010

"Najve ja nagrada za lovekov trud ni tisto, kar bo zanj dobil, temve tisto, kar bo postal." John Ruskin

10/09
FINAN NI PODATKI
isti prihodki iz prodaje (v EUR) 6.347.170 6.181.687 6.237.092 6.254.875| 102,68
isti dobi ek (v EUR) 455.892 201.223 357.850 260.488| 226,56

Celotni vseobsegajo i donos 417.530 274.821 (269.679) 666.496| 151,93
Kosmati donos (v EUR) 6.910.476 6.287.750 6.369.341 6.274.675| 109,90
Dobi konosnost kapitala (%) 11,17 4,8 8,7 6,3| 232,71
Sredstva nadan 31.12. (v EUR) 7.877.425 17.937.673 16.842.578 17.137.769 43,92
Sredstva na dan 31.12. (v EUR) brez sredstev v upravijanju 7.877.425 6.850.940 6.463.489 7.206.551| 114,98
Kapital na dan 31.12. (v EUR) 4.438.074 4.178.399 4.079.739 4.523.169| 106,21
ZAPOSLENI
Stevilo zaposlenih na dan 31.12. 139 136 137 129| 102,21
Stevilo zaposlenih iz ur 139,02 141,85 136,84 133,41 98,00
KAZALNIKI
Stopnja lastniskosti financiranja: 0,56 0,23 0,24 0,26| 243,48
(kapital / obveznosti do virov sredstev)

brez sredstev v upravljanju od ob in 0,56 0,61 0,63 0,63 91,80
Stopnja dolgoro  nosti financiranja: 0,57 0,85 0,88 0,87 67,06
(kapital in dolgoro  ni dolgovi / obveznosti do virov
sredstev)
brez sredstev v upravljanju od ob  in 0,57 0,61 0,68 0,68 93,44
Stopnja osnovnosti investiranja: (osnovna sredstva 0,25 0,73 0,73 0,70 34,25
/ sredstva)

brez sredstev v upravljanju od ob in 0,25 0,29 0,28 0,29 86,21
Stopnja dolgoro  nosti investiranja: 0,37 0,78 0,78 0,80 47,44
(dolgoro na sredstva / sredstva)

brez sredstev v upravljanjuod ob  in 0,37 0,43 0,44 0,44 86,05
Koef. kapitalske pokritosti osnovnih sredstev: 2,27 0,32 0,33 0,38| 106,57
(kapital / osnovna sredstva)

brez sredstev v upravljanju od ob  in 2,27 2,13 2,23 2,20| 106,57
Koef. neposredne pokritosti  kratkoro nih 0,04 0,18 0,22 0,10 22,22
obveznosti:
(likvidna sredstva / kratkoro  ne obveznosti)
Koef. pospeSene pokritosti kratkoro nih obveznosti: 1,51 1,56 1,67 1,45 96,79
(likvidna sredstva + kratkoro . finan . nalo be +
kratkoro ne terjatve / kratkoro  ne obveznosti)
Koef. kratkoro  ne pokritosti kratkoro  nih 1,57 1,61 1,74 1,51 97,52
obveznosti:
(kratkoro na sredstva / kratkoro  ne obveznosti)
Koeficient dividendnosti osnovnega kapitala: 0,22 0,22 0,25 0,25| 100,00
(vsota dividend za poslovno leto / povpre ni
osnovni kapital)
Koeficient gospodarnosti poslovanja: 1,06 1,02 1,05 1,03| 103,92
(poslovni prihodki / poslovni odhodki)




NALO BENE AKTIVNOSTI
Nalo be v osnovna sredstva brez sredstev v 357.634 576.603 220.700 561.890 62,02
upravljanju
DELNICA
Bruto dividenda na delnico (v EUR) 1,00 1,10 1,10 1,10 90,91
isti dobi ek na delnico — brez lastnih delnic (v 2,89 1,27 2,27 1,65| 227,56
EUR)
isti dobi ek na delnico (v EUR) 2,69 1,19 2,11 1,53| 226,05
DODANA VREDNOST
Dodana vrednost (v EUR) 4.035.256 3.872.532 3.825.448 3.614.326| 104,20
Dodana vrednost na zaposlenega (v EUR) 29.026,44 27.300,19 27.955,63 27.091,87| 106,32

POSLANSTVO, VREDNOTE, VIZIJA

"Ne misli, da si dober, e si najboljSi med najslabSimi." Lanski pregovor

Vodi nas na elo doseganja kakovost: kakovost vodenja in kakovost ravnanja z okoljem. Dolo ili smo si
poslanstvo, oblikovali vrednote in vizijo ter jih zdru ili v razvojno strategijo. S trdim delom, korak za korakom,
sledimo ciliem. NasSi glavni cilji so pridobitev - obnovitev koncesij zbiranja in odvoza odpadkov, obdelave in
odlaganja odpadkov, vzdr evanja povrsin in objektov, upravljanja s pokopali§ i na podro ju GoriSke regije
ter opravljanje tr nih storitev obstoje ih tr nih dejavnosti na podro ju Severno Primorske regije. Zadane cilje
uresni ujemo korak za korakom.

Razvojna
strategija



POMEMBNEJSI DOGODKI V LETU 2010

Pridobitev koncesije zbiranja in odvoza ter obdelave in odlaganja odpadkov v Mestni ob ini Nova

Gorica

Uvedba novega informacijskega sistema — Navision

Neurje v marcu 2010 — de urne slu be so delo oprav ile profesionalno

Ureditev kroiS a Kidri eva u ica — Ulica Tolminskih puntarjev, toplovod do Ede centra
Izgradnja skladi$ a za nevarne odpadke

Izgradnja zbirnega centra v Braniku

Prometna ureditev Solkana

Ureditev otroSkega igris a

SPLOSNI PODATKI

POMEMBNEJSI PODATKI O DRU Bl KOMUNALA Nova Gorica d .d.

SKRAJSANA FIRMA

KOMUNALA komunalno podjetje Nova Gorica d.d.
KOMUNALA Nova Gorica d.d.

NASLOV Cesta 25. junija 1, 5000 Nova Gorica, Slovenija
TELEFON ++ 386 5 33 55 300
TELEFAX ++ 386 53355 311
EL. POSTA info@komunala -ng.si
SPLETNA STRAN www.komunala -ng.si
GLAVNA DEJAVNOST 38.110 - zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov
UPRAVA

PREDSEDNIK UPRAVE — DIREKTOR

Andrej Miska, univ. dipl. in . grad.

NADZORNI SVET

PREDSEDNIK NADZORNEGA SVETA

Zlatko Martin Marusi (4o 07.12.2010)

Zvonimir Kristan i (od 21.01.2011)

OSTALE DEJAVNOSTI

sploSna gradbena dela — komunalne gradnje - nizke gradnje

dejavnost deponij, se iganje in drugi na ini odstranjevanja trdnih odpadkov

urejanje in vzdr evanje parkov, vrtov in zelenih 3p ortnih povrsin

pogrebna dejavnost

dejavnost cvetli  arn

sploSna mehani  na dela

proizvodnja drugih izdelkov iz lesa

recikla a nekovinskih ostankov in odpadkov

ravnanje z nevarnimi odpadki

MATI NA STEVILKA 5015812
ID za DDV S198491881
TRR 04750 — 0000489707 odprt pri NKBM d.d.

05100 — 8012257882 odprt pri A-BANKI-VIPA d.d.

STEVILKA VPISA V SODNI REGISTER 065/10005500
OSNOVNI KAPITAL DRU BE 705.684,93 EUR
NOMINALNA VREDNOST DELNICE 4,17 EUR
STEVILO IZDANIH IN VPLA ANIH DELNIC 169.229

KOTACIJA DELNIC

delnica ne kotira na borzi




O KOMUNALA Nova Gorica d.d., Cesta 25. junija 1, 5000 Nova Gorica, Slovenija

Podjetje nima podru nic.



E-

Komunalo Nova Gorica d.d. sestavljajo enote zbiranje in odvoz odpadkov, predelava in odlaganje odpadkov,
vzdr evanje komunalnih objektov, pogrebna slu ba te r enoti skupne slu be in delavnice. Enota vzdr evan je
komunalnih objektov obsega enoti vzdr evanje objekt ov in vzdr evanje povrsin.

Podjetje izvaja v okviru svojih enot dejavnost javnih slu b ter razne tr ne dejavnosti.

Temeljna dejavnost dru be je dejavnost ravnanja z o dpadki, ki zajema zbiranje in odvoz odpadkov ter
obdelavo in odlaganje odpadkov kot najpomembnejSi gospodarski javni slu bi podjetja. Zbiranje in odvoz
odpadkov predstavlja prevzem odpadkov na odjemnih mestih, prevoz s smetarskimi vozili do Centra za
ravnanje z odpadki in predaja odpadkov v Centru. Obdelava in odlaganje odpadkov pa se izvajata v Centru
za ravnanje z odpadki. .



Dejavnosti gospodarskih javnih slu b zajemajo tudi vzdr evanje javnih objektov, javnih in zelenih povr Sin ter
prometnih povrSin in gospodarjenje s pokopali$ i.



Vzdr evanje objektov  obsega vzdr evanje in izgradnjo objektov nizkih gr adenj, npr. cest, kolesarskih stez,
plo nikov, avtobusnih postajalis , vodovodov, plinovodov, kabelskih vodov, vzdr evan je javnih objektov npr.

vodometov, rpali§ , garanih hi§, parkiri§ , opravljanje zimske slu be na lokalnih cestah v me stu Nova
Gorica.



Vzdr evanje javnih in zelenih povrSin zajema urejanje zelenic, parkov, nasadov, dreves, zasaditve in
zatravitve, ko3njo, zalivanje, okopavanije, pletje povrSin ter praznjenje smetnjakov in odvoz navlake.

Obenem navedene slu be zbiranja in odvoza odpadkov, obdelave in odlaganja odpadkov ter vzdr evanja
objektov in zelenih povrsin izvajajao tudi tr ne st oritve. Ostale tr ne dejavnosti v podjetju so Se:

Gradbena dejavnost

Pogrebne storitve , ki zajemajo storitve prevzema in predaje pokojnikov, pokopa in prekopa.

Cvetli arske in hortikulturne storitve s prodajo cvetja in izdelavo cvetli nih aran majev.

Gospodarjenje s pokopalis i, ki zajema upravljanje s pokopali§ i, njihovo vzdr evanje in urejanjena
podro ju Mestne ob ine Nova Gorica in v ob inah Sempeter - Vrtojba in Brda.



LASTNISKA STRUKTURA

Osnovni kapital dru be KOMUNALA Nova Gorica d.d. sestavlja 169.229 navadnih delnic z oznako KNGG.
Osnovni kapital dru be znaSa 705.684,93 €. Delnic d rugih razredov in vrednostnih papirjev dru ba ni iz dala.

Vse delnice drube so v celoti vpla ane in dajejo imetnikom enake pravice. Noben od delni arjev nima
posebne kontrolne pravice. Za prenos delnic dru be ni omejitev, niti ni potrebno dovoljenje dru be ali drugih
imetnikov vrednostnih papirjev. Dru ba ni seznanjen a, da obstajajo med delni arji kakrSnikoli dogovori, ki
lahko povzro ijo omejitev prenosa delnic ali glasovalnih pravic.

Delni arji po skupinah na dan 31.12

31.12.2009 ‘ [ 31.12.2008
~Lastniki po skupinah - Stevilo delnic | Dele  [Stevilo delnic  Dele
OB INE 60.161 | 0,356 60.161 | 0,356 60.161 | 0,356
PRAVNE OSEBE 96.447 | 0,570 96.447 | 0,570 96.447 | 0,570
FIZI NE OSEBE 1.247 | 0,007 1.247 | 0,007 1.347 | 0,008
LASTNE DELNICE 11.374 | 0,067 11.374 | 0,067 11.274 | 0,066

Skupaj 169.229 169.229 169.229

Delni arji drube KOMUNALA Nova Gorica d.d. so rezidenti Republike Slovenije. Na dan 31.12.2010 je
imela dru ba KOMUNALA Nova Gorica d.d. 17 delni arjev, od tega 4 fizi ne osebe in 13 pravnih. Skupni
dele fizi nih oseb predstavlja 0,74% vsega kapitala, med njimi ima uprava dru be KOMUNALA Nova Gorica
d.d. 0,73% dele celotnega kapitala, skupni dele p ravnih oseb predstavija 99,26% kapitala. Struktura
delni arjev je ostala v letu 2010 nespremenjena.

Na dan 31.12.2010 je bila najve ja delni arka dru be KOMUNALA Nova Gorica d.d. dru ba Saloni t d.d. iz
Anhovega s 24,99% dele em. Sledila ji je Mestna ob ina Nova Gorica, ki ima 21,10% dele . Tretji najve ji
delni ar dru be KOMUNALA Nova Gorica d.d. je bila druba CPG d.d. iz Nove Gorice z 20,53% dele em.
Ve kot 10% dele v kapitalu dru be KOMUNALA Nova Gori ca d.d. na dan 31.12.2010 je imela Se dru ba
KOTO d.d. iz Ljubljane (10,38% dele).
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UPRAVLJANJE DRU BE

Upravljanje dru be KOMUNALA Nova Gorica d.d. temelji na zakonskih dolo ilih, statutu dru be, internih
aktih in pravilnikih ter na uveljavljeni dobri poslovni praksi. V dru bi KOMUNALA Nova Gorica d.d. je v veljavi

dvotirni sistem upravljanja . Organa vodenja in hadzora v podjetju sta uprava in nadzorni svet.

Upravo imenuje nadzorni svet. Uprava ima enega lana — direktorja. Direktor je imenovan za dobo petih let
Z mo nostjo ponovnega imenovanja. Direktor dru be j e Andrej MiSka, univ. dipl. in . grad. Mandat je na stopil
22.3.2006, v za etku leta 2011 mu je nadzorni svet mandat podaljSal.

Nadzorni svet je opravljal svoje naloge v letu 2010 skladno s svojim poslanstvom in politiko. Njegovo
delovanje v letu 2010 je predstavleno v Poro ilu nadzornega sveta tega letnega poro ila.

Nadzorni svet je sestavljen iz petih lanov. Trije lani so predstavniki delni arjev, ki jih izvolijo delni arji na
skup$ ini, dva lana sta predstavnika delavcev dru be, ki ju izvoli svet delavcev dru be



Delni arji uresni ujejo svoje pravice, povezane z drubo, na skup$ ini delni arjev. Statut dru be ne
dolo a nikakrsnih omejitev glasovalnih pravic. Glasovalne pravice imajo delni arji, ki svojo udele bo prijavijo
vsaj 3 dni pred skup$ ino in so vpisani v delniSko knjigo pri KDD na dan, ki je dolo en z vsakokratnim
sklicem skup$ ine. lane nadzornega sveta volijo delni arji na skup$ ini za obdobje Stirih let, Steto od dneva
nastopa mandata po sklepu skup$ ine. lani nadzornega sveta so lahko ponovno izvoljeni. Delni arji lahko
na skup$ ini odpokli ejo lana nadzornega sveta, ki so ga izvolili, pred iztekom mandata z ve ino najman;
treh etrtin pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala.

REVIZIJA

Letno poro ilo dru be KOMUNALA Nova Gorica d.d. revidirajo rev izorji iz revizijske dru be KPMG d.o.0.
Slovenija. StroSki revidiranja znaSajo 11.550,00 EUR.

UPRAVLJANJE S TVEGANJI
POSLOVNA TVEGANJA

Med poslovna tveganja sodijo tveganja, povezana s sposobnostjo zagotavljanja kratkoro nega in
dolgoro nega ustvarjanja poslovnih prihodkov, ohranjanja vrednosti sredstev, obvladovanja poslovnih in
finan nih obveznosti ter obvladovanja stroSkov poslovanja.

Intelektualna tveganja so povezana z nezakonito uporabo intelektualne lastnine drugih. V podjetju smo lahko
izpostavljeni le nezakoniti uporabi programske opreme. To tveganje zmanjSujemo z omejevanji
administrativnih pravic na slu benih ra unalnikih, licenciranjem programske opreme in nakupi ra unalniSke
opreme svetovno znanih proizvajalcev.

Nabavna tveganja (zanesljivost dobaviteljev in pogodbenih partnerjev) so povezana z obvladovanjem
nepri akovanih sprememb cen, rokov dobav in kakovosti vhodnih materialov ter s pomanjkanjem ponudbe
surovin in materialov. Z dobavitelji se dogovarjamo za predvidene okvirne letne koli ine materialov in surovin
po dolo eni ceni s celoletno porazdeljeno dobavo. S tem se zavarujemo pred nihanjem cen in pomanjkanjem
proizvodov na trgu. Na razpolago imamo ustrezne koli ine proizvodov ob dogovorjenih rokih. Raznovrstni
material nabavljamo pri ve prodajalcih in nismo odvisni samo od enega vira. Dobavitelje ocenjujemo in jih
preverjamo. Nabavna tveganja ocenjujemo kot majhna.

Razpolo ljivost storitvenih zmogljivosti je v podje tju dovolj velika. Ve ja povpraSevanja reSujemo z
najemanjem zunanjih storitev, predvsem je to vezano na enote pogrebna slu ba, vzdr evanje povrsin in
vzdr evanje objektov. Ve ja povpraSevanja reSujemo tudi z opravljanjem nadur, z najemanjem sezonskih
delavcev za enostavna dela. Tveganje razpolo ljivos ti storitvenih zmogljivosti ocenjujemo kot majhno.

Varovanju okolja in tveganju izrednih dogodkov z negativnim vplivom na okolje posve amo veliko pozornost.
Imamo pripravljene na rte ravnanja v izrednih razmerah na najbolj izpostavljenih mestih, kjer morebiti lahko
pride do izrednih dogodkov, povezanih z okoljem.

Informacijski viri so povezani z izredno pomembnim tveganjem izgube podatkov, nedelovanjem
informacijskih tehnologij. Osnovne zahteve po varnosti spoStujemo, redno opravljamo nadzor nad opremo,
preglejuiemo delovanje opreme, izdelujemo dvojnike podatkov. Za potrebe nemotenega dela ustrezno
posodabljamo ra unalnisko opremo. Omejujemo dostope do baz podatkov. S podatki ravhamo skrbno po
pravilniku o varovanju osebnih podatkov.



Kadrovskemu poslovnemu tveganju posve amo posebno pozornost. Pomembno je, da imamo v podjetju
motivirane sodelavce s potrebnim strokovnim znanjem in izkuSnjami. lzpostavljenost tveganju, povezanemu
z morebitno izgubo klju nih kadrov in s pomanjkanjem strokovno usposobljenih kadrov, zmanjSujemo z
izobra evanji za zaposlene za medsebojno nadome$ anje. V okviru upravljanj kadrovskih tveganj smo
posebno pozornost namenili Se podro jem za$ ite pri delu, pokojninskega zavarovanja in dialoga s sindikati.

Za varnost in zdravje zaposlenih skrbimo z uporabo ustrezne za$ ithe opreme, izobra evanjem in
usposabljanjem zaposlenih, rednimi tehni nimi pregledi opreme.

Varovanje premo enja izvajamo fizi no in tehni no po na rtu o varovanju.

Podro je tveganja Opis tveganja Na in obvladovanja Izposta -
vljenost
Intelektualna lastnina Tveganje krSitve pravic iz naslova intelektualne | UpoStevanje Majhna
lastnine drugih oseb intelektualne lastnine
drugih, prepoved

nelegalne uporabe tuje
intelektualne lastnine

Zanesljivost dobaviteljev in Mo nost motenih dobav ali nekonkuren nih cen Analiziranje dobaviteljev, Majhna
pogodbenih partnerjev ocenjevanje dobaviteljev,
ve mo nih dobaviteljev
za posamezno naro ilo
Razpolo ljivost storitvenih Nena rtovane zaustavitve, motnje in napake pri | V primeru prevelikega Majhna
zmogljivosti izvajanju storitev povpraSevanja po
storitvah najem zunanjih
podizvajalcev

Varovanje okolja Nevarnost izrednih dogodkov z negativnim | Predpisani interni Majhna
vplivom na okolje postopki za primere, ko
pride do izrednega
dogodka
Informacijski viri Nevarnost motenj v procesih zaradi nedelovanja | Omejevanje Srednja
informacijskega sistema, napa nih podatkov, | administratorskih pravic
razkritja zaupnih podatkov na ra unalnikih,

names$ anje ustrezne
programske opreme za
zavarovanje in
arhiviranje podatkov,
izobra evanje
uporabnikov, omejevanje
pravic za vpogled v
posamezne baze
podatkov, ustrezna
ra unalniSka oprema za
obdelavo podatkov

Zaposleni Tveganje izgube klju nih kadrov, nestrokovnega | Sistem nagrajevanja, Majhna
delovanja, socialnega dialoga z zaposlenimi napredovanja, razvoja
kadrov
Varnost in zdravje pri delu Nevarnost nastanka nezgod ali poSkodb pri delu Preverjanje tehnoloSkih Majhna
postopkov, uporaba
zas itnih sredstev,
zavarovanje delovnega
podro ja
Varovanje premo enja Nevarnost odtujitve in uni enja premo enja Izpolnjevanje zahtev Srednja
zunanjih strokovnih
sodelavcev

I1zpostavljenost — velika, srednja, mala



FINAN NA TVEGANJA

Podro je tveganja Opis tveganja Na in obvladovanja Izposta -

vljenost

Tveganje sprememb Nevarnost izgube dohodka zaradi neugodnega | Delujemo lokalno, Majhna
deviznih te ajev gibanja deviznih te ajev poslujemo v evrih

Tveganje sprememb Nevarnost izgube dohodka zaradi neugodnega | Spremljanje gibanja Majhna
obrestnih mer gibanja obrestnih mer obrestnih mer po

bankah, pogajanja s
finan nimi institucijami

Kreditno tveganje Neizpolnjevanje obveznosti pogodbenega | Avansna pla ila, Majhna
partnerja omejevanje odprtih
terjatev do  klju nih
kupcev, aktivho
upravljanje s terjatvami
Likvidnostno tveganje Nezmo nost pla evanjara unov Na rtovanje potreb po Majhno
denarnih sredstvih
Nevarnost premo enjske Nevarnost Skode na premo enju zaradi vi§jih sil | Ocenjevanje ogro enosti Majhno
Skode (po ari, poplave...) objektov, sklepanje

zavarovanj, ukrepi glede
na priporo ila varstva
pred po ari, pred drugimi
naravnimi nesre ami

Nevarnost od3kodninskih Nevarnost od3kodninskih zahtevkov tretjih oseb | Zavarovanje civilne, Srednja
zahtevkov intob za Skodo, povzro eno s strani podjetja delodajal eve

odgovornosti
Nevarnost finan ne izgube Nastanek finan ne Skode zaradi nastanka | Sklenjena zavarovanja Majhna
zaradi obratovalnega zastoja | premo enjske Skode za zmanjSanje posledic

obratovalnega zastoja

Izpostavljenost — velika, srednja, mala

Z upravljanjem finan nih tveganj dosegamo predvsem stabilnost poslovanja in zmanjSujemo izpostavljenost
posameznim tveganjem do sprejemljive ravni. Dru ba je izpostavljena tem tveganjem preko finan nih
sredstev in obveznosti.

Tveganje spremembe deviznih te ajev se pojavi, ko postane poslovanje podijetja neposredno ali posredno
povezano s tujimi pla ilnimi sredstvi. Zaradi lokalnega delovanja podjetja, lanstva R Slovenije v Evropski
uniji in uporabe Evra kot pla ilnega sredstva v R Sloveniji, dru ba ni izpostavlj ena tveganju spremembe
deviznih te ajev.

Tveganje spremembe obrestnih mer definiramo kot negotovost, ki je povezana s prihodnjimi vrednostmi
obrestnih mer, ki neposredno dolo ajo viSino naSih obveznosti iz naslova dolgoro nega zadol evanja.
Dru ba financira nabave osnovnih sredstev in svoje poslovanje sama. lzpostavljena je le spremembam
obrestnih mer za vezane denarne vloge, ki pa jih ustrezno obvladuje. Zaradi visoke bonitetne ocene ima
podjetje ugodnosti pri bankah pri kratkoro ni vezavi viskov denarnih sredstev.

Kreditno tveganje je tveganje, da pogodbena stranka ne izpolni pogodbenih finan nih obveznosti do podjetja
in mu povzro i finan no izgubo. Instrumenti zavarovanja, ki jih uporablja KOMUNALA Nova Gorica d.d. pri
zavarovanju kreditnega tveganja, so: zagotavljanje avansov pri ve jih poslih, teko a izterjava terjatev,
uporaba ban nih garancij.

Likvidnostno tveganje je tveganje, da bo podjetje naletelo na te ave pri zbiranju finan nih sredstev,
potrebnih za izpolnitev finan nih obveznosti. Podjetje aktivno upravlja z osnovnimi orodji za uravnavanje
likvidnostnih tveganj: uravnavanje ro nosti sredstev in obveznosti, razprSenost virov financiranja, sprotno



pla evanje obveznosti. Likvidnostno tveganje je majhno zaradi pozitivhega poslovanja, stabilnih rednih
prilivov s strani kupcev, u inkovitega asovnega usklajevanja prilivov in odlivov.

Tveganje nastanka premo enjske Skode zmanjSujemo z zavarovanjem premo enja pri zavarovalnici.

Nevarnost od3kodninskih zahtevkov in tob zaradi po Skodovanja tuje lastnine je majhna. Za 3Skodne
zahtevke manjSih vrednosti (npr. poSkodovanje avtomobila ob kosnji) se z oSkodovancem obi ajno
dogovorimo o povra ilu Skode, Skodnih primerov ve je vrednosti zaenkrat nismo imeli. V vseh primerih
sodelujemo z zavarovalnim agentom, ki zastopa podjetje.

Nevarnost finan ne izgube zaradi obratovalnega zastoja je tveganje, povezano z nezmo nostjo opravljanja
dejavnosti po nastanku premo enjske Skode.

ZAPOSLENI

"Glej, preudari, potem delaj." Auguste Comte

"Kar vedno dela$, delaj pametno in misli na konec." Johann Wolfgang von Goethe

Stevilo zaposlenih: 139

Povpre na starost: 42,91 leta

Odstotek zaposlenih ensk: 14 %

Odstotek zaposlenih z najmanj univerzitetno izobraz ~ bo: 5,04%

Na dan 31.12.2010 se je Stevilo zaposlenih pove alo za 3 v primerjavi s stanjem na dan 31.12.2009.

Spostujemo zakonske norme in pravila eti nega odnosa do so loveka in SirSega dru benega okolja. Enake

mo nosti nudimo za vse ne glede na spol, raso, barv o ko e, starost, versko, politi no ali drugo prepri anje,
lanstvo v sindikatu, nacionalni ali socialni izvor, dru inski status, premo enjsko stanje, spolno usme rjenost

ali druge osebne okoli§ ine.

Konec leta 2010 je bilo v KOMUNALI Nova Gorica d.d. zaposlenih 139 delavcev. Med njimi je bilo 14 %
ensk. Dele ensk v mened mentu (zaposleni po indi  vidualni pogodbi) je znaal 20 %. Stevilo delavcev na

podlagi ur je v letu 2010 znasalo 139,02, leta 2009 141,85, v letu 2008 pa 136,84.

Nove delavce privabljamo v podijetje z javnimi razpisi in objavami na spletni strani podjetja. Sodelujemo s

Solami in fakultetami.

Izraba delovnega asa v podjetju v letih 2010, 2009 in 2008

2009 2008

\ ‘ letno ure delei letno ure delei

redno delo 225.339 | 0,7763 | 230.900 0,7422 217.925 0,7598
izredni pla ani dopust 408 | 0,0014 24 | 0,0001 182 0,0006
redni dopust 34.330 | 0,1183 33.690 | 0,1083 33.805 0,1179
dr avni prazniki 6.216 | 0,0214 7.432 | 0,0239 11.300 0,0394
vojaske vaje 48 | 0,0002 24 0,0001 88 0,0003
nadure 10.337 | 0,0356 8.876 | 0,0285 9.103 0,0317
boleznine 8.513 | 0,0293 10.015 | 0,0322 10.184 0,0355
poskodbe 2.248 | 0,0077 2.000 | 0,0064 2.380 0,0083
nega, spremstvo 596 | 0,0021 967 | 0,0031 672 0,0023
invalidnina II. Kategorije 2.088 | 0,0072 1.660 0,0053 1.048 0,0037
Krvodajalstvo 152 | 0,0005 136 | 0,0004 128 0,0004
S KU P A J brez dodatka za deljen delovni ~ as 290.275 | 1,0000 | 295.724 | 1,00000 286.815 1,0000




Redno delo predstavlja 77,63% vseh ur, namenjenih za delo v letu 2010. V primerjavi z letom 2009 se je
dele rednega dela pove al za 1,65 odstotne to ke. Redni dopust je v letu 2010 predstavljal 11,83% vseh
ur, v letu 2009 pa 10,83%. V letu 2010 je bilo na delovne dneve manj dr avnih praznikov. Opravljenih j e bilo
ve nadur. ZmanjSale so se boleznine in poSkodbe. Manj je bilo odsotnosti zaradi nege in spremstva.

Starostna struktura zaposlenih

Starost \ Stevilo H 31.12.2009 31.12.2009 H 31.12.2008 31.12.2008

zaposlenih Dele i Dele i
do 30 19 0,1367 17 0,1250 18 0,1314
31-40 42 0,3022 43 0,3162 42 0,3066
41-50 47 0,3381 46 0,3382 41 0,2993
51-60 31 0,2230 30 0,2206 36 0,2628
nad 60 0 0,0000 0 0,0000 0 0,0000

SKUPAJ 139 1,0000 136 1,0000 137 1,0000

Struktura zaposlenih po izobrazbi v KOMUNALI Nova Gorica d.d. na dan 31.12.2010
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Stopnja izobrazbe

Stopnja izobrazbe

1, 2 | nedokon ana in dokon ana osnovna Sola 0,2950 , 0,2774
3 | nije poklicno izobra evanje 5 0,0360 4 0,0294 6 0,0438
4 | srednje poklicno izobra evanje 52 0,3741 49 0,3603 54 0,3942
5 | gimnazijsko izobra evanje, srednje poklicno — teh nisko 22 0,1583 22 0,1618 22 0,1606

izobra evanje, srednje tehnisko oz. drugo strokovno
izobra evanje

6/1 | visjeSolski in visjeSolski strokovni programi 8 0,0576 7 0,0515 7 0,0511
6/2 | specializacija po visjeSolskih programih, visokoSolski 4 0,0288 3 0,0221 0 0,0000
strokovni programi
7 | specializacija po visokoSolskih strokovnih programih, 6 0,0432 8 0,0588 10 0,0730
univerzitetni programi
8/1 | Specializacija po univerzitetnih programih, magisterij 1 0,0072 1 0,0074 0 0,0000
znanosti

SKUPAJ 139 1,0000 136 1,0000 137 1,0000




Stopnja izobrazbe zaposlenih po enotah na dan 31.12.2010

St. izobrazbe na dan 31.12.2010 | 1., 2. Hi 4. |5 L‘ 6./2 7. 8.J1  Skupaj

Enota

Skupne slu be 110 2 4| 2 0| 3 1 13
Delavnice 0 9 210 0| O 0 11
Zbiranje in odvoz odpadkov 13| 4|17 5| 2 211 0 44
Vzdr evanje objektov 6| 1|11 1] 2 1|0 0 22
Pogrebna slu ba 0 1 110 0| O 0 10
Vzdr evanje povrSin 12| 0 8 8| 2 0| 1 0 31
Obdelava in odlaganje odpadkov 110 4 110 111 0 8
SKUPAJ 41| 5|52 |22 | 8 41 6 1 139

Stopnja izobrazbe zaposlenih po enotah na dan 31.12.2009

| St. izobrazbe na dan 31.12.2009

Enota

Skupne slu be 110 3 3| 2 0| 3 1 13
Delavnice 0| o0 8 2|10 0| o0 0 10
Zbiranje in odvoz odpadkov 12| 3|16 5| 2 1] 2 0 42
Vzdr evanje objektov 6| 1|12 211 110 0 23
Pogrebna slu ba 910 1 0|0 0| o0 0 10
Vzdr evanje povrSin 13| 0 7 8| 2 o 1 0 31
Obdelava in odlaganje odpadkov 110 2 110 11 2 0 7
SKUPAJ 42 | 449 | 22| 7 3| 8 1 136

Povpre na mese na bruto pla a na zaposlenega po podjetniSki kolektivni pogodbi je znaSala v letu 2010
1.357,65 €, v letu 2009 pa 1.327,30 EUR. Povpre na mese na bruto pla a na zaposlenega upoStevaje
kolektivno in individualne pogodbe je znaSala v letu 2010 1.509,09 €, v letu 2009 1.469,02 EUR.

Povpre na mese na bruto pla a na zaposlenega v Sloveniji je v letu 2010 znaSala 1.494,88 EUR, v
dejavnosti zbiranje in odvoz odpadkov ter ravnanje z njimi, pridobivanje sekundarnih surovin (E38) 1.384,79
EUR, v dejavnosti zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov (E38.110) pa 1.364,26 EUR.

Podjetje pla uje zaposlenim od 1.1.2003 dalje prispevek prostovolinega dodatnega pokojninskega
zavarovanja. V letu 2010 je izpla alo za 42.956,50 EUR premij.

V podijetju je bilo v letu 2010 zaposlenih delavcev po individualnih pogodbah:
na dan 31.12.2010 5
na dan 31.12.2009 5

V letu 2010 smo v podjetju Komunala Nova Gorica d.d. financirali udele bo na seminarjih in izobra evan jih.
Skupni znesek udele be delavcev na seminarjih in os talih izobra evanjih je znaSal 8.616,80 EUR.

SKRB ZA ZAPOSLENE

Delovno uspesSnost nagrajujemo kot individualno ali skupinsko doseganje vnaprej dolo enih oziroma
pri akovanih rezultatov. Redno zagotavljamo vse vrste pla il, kot so pla ila za nadure, de urstva in
pripravljenost na domu, prevoze na delo, regres za letni dopust, jubilejne nagrade, odpravnine.

Zaposlenim zagotavljamo varno delovno okolje. Vklju ujemo dognanja s podro ja varnosti in zdravja pri delu
ter varstva pred po arom v delovne procese. Za vsa delovna mesta in tehnologije ugotavljamo tveganja za



nastanek nezgod in zdravstvenih okvar. Tveganja periodi no ocenjujemo in jih s primernimi varstvenimi
ukrepi ohranjamo na sprejemljivi ravni ter tako nenehno vplivamo na izboljSevanje delovnih razmer.

Za dolgoro no socialno varnost e od leta 2003 vsem, ki so zap osleni v Komunali, pla ujemo dodatno
pokojninsko zavarovanje, prav tako izpla ujemo solidarnostno pomo delavcem, ki jo potrebujejo, skladno z
dolo ili podjetniSke pogodbe.

Nova znanja pridobivamo s podro ja vodenja in mened menta z zunanjimi predavatelji.

Pomembno orodje za u inkovito vodenje in razvoj zaposlenih je pogovor. Pogovor med delavcem in
zaposlenim se izvede najmanj enkrat letno. Vodja in zaposleni skupaj opredelita cilje dela in se dogovorita o
prioritetah in pri akovanjih glede dela.

V skrb za zdravje zaposlenih so vklju eni vodje posameznih organizacijskih enot, zdravnik - specialist
medicine dela in zunanji sodelavec za varstvo pri delu.

Spremljamo podatke o nezgodah. Izrednih dogodkov, na primer po arov ali razlitij nevarnih kemikalij, n i bilo.
Enkrat letno se udele imo tradicionalnega sre anja komunalcev Slovenije, t.i. komunaliade. Na skupnem
novoletnem sre anju se zberemo zaposleni in bivsi zaposleni - upokojenci.

Sindikat ob soglasju uprave organizira smu anje za komunalce.

V dru bi delujeta svet delavcev in reprezentativni sindikat, kamor se lahko aktivno vklju ijo zaposleni.

Sodelovanje sveta delavcev in sindikata na eni ter uprave na drugi strani pri sprejemanju dopolnil oz.
sprememb podjetniSke kolektivhe pogodbe je dobro. PodjetniSka kolektivnha pogodba se sprejema oziroma
spreminja in dopolnjuje po klasi nem sistemu dvostranskih pogajanj med delojemalsko in delodajalsko
stranjo s sodelovanjem strokovnih slub. Ne glede na to, kdo je pobudnik posameznih reSitev, jih vsi
zainteresirani subjekti usklajujejo na razli ne na ine oziroma prek razli nih (pisnih in ustnih) oblik
medsebojnega komuniciranja, dokler ne dose ejo potr ebnega soglasja.

V letu 2010 je bil organiziran zbor delavcev, na katerem je direktor Andrej MiSka predstavil poslovanje
dru be v preteklem letu in plan poslovanja za leto 2010. Zbor je organiziran enkrat letno, obi ajno se ga
udele i ve kot 50% delavcev.

Komuniciranje med upravo, zaposlenimi in svetom delavcev lahko poteka po razli nih poteh. Zaposleni lahko
komunicirajo z direktorjem po elektronski posti, ali pa neposredno tako, da se v tajnistvu dru be vsak
zaposleni dogovori za sestanek z direktorjem. Komunikacija z delavci poteka tudi preko vodij, ki izvedejo
sestanke s posameznimi zaposlenimi glede na elje z aposlenih ali na potrebe v delovnih procesih.

VPLIV GOSPODARSKIH RAZMER NA POSLOVANJE

V letu 2010 so se gospodarske razmere glede na leto 2009 le malo izboljSale. BDP v Sloveniji se je v letu
2010 realno pove al za 1,2% glede na preteklo leto. V obdobju od januarja do decembra 2010 se je izvoz v
Sloveniji pove al za 13,7%, uvoz pa je bil ve ji za 14,6% glede na enako obdobje 2009. Inflacija je v
Sloveniji znaSala 1,9%. Cena dizelskega goriva se je v letu 2010 pove ala za 16,98%. Povpre na
maloprodajna cena zemeljskega plina za gospodinjstva je v Sloveniji v drugem polletju zna3ala 19 EUR/GJ,
to je za 14% ve kot v prvi polovici 2010. Cena zemeljskega plina brez DDV se je v Sloveniji v drugi polovici
leta 2010 v primerjavi s prvo polovico za manjSe industrijske uporabnike zviSala za 17%, za ve je pa zni ala
za 12%, v povpre ju pa je ostala nespremenjena in znaSala 11 EUR/GJ.

Povpre na cena elektri ne energije za gospodinjstva se je v Sloveniji v drugem polletju 2010 zviSala za 2%,
za industrijo pa zni ala za 4%. Cene elektri ne energije v Sloveniji so bile tudi v prvi polovici leta 2010 ni je



od povpre ja v EU-27 tako za gospodinjstva (16% pod) kot za industrijo (3% pod), cene zemeljskega plina
pa za gospodinjstva 10% oziroma za industrijo 25% viSje od povpre ja v EU-27.

V zaostrenih gospodarskih razmerah je bilo delovanje gospodarskih drub Se zmeraj ote eno. V Goriski
regiji je bil polo aj podoben kot v Sloveniji. Z ma njSo industrijsko proizvodnjo je tudi obseg odpadkov manjsi.
Kriza se je Se naprej odraala na podro ju gradbeniStva. Pla ilna nedisciplina je Se vedno problem
poslovanja slovenskih gospodarskih dru b. Razmere s svetovnih trgov so se odra ale tudi na lokalnem tr gu,
kjer je KOMUNALA Nova Gorica d.d. prisotna.

KOMUNICIRANJE Z OKOLJEM

V Komunali redno in odkrito komuniciramo z delni arji, partnerji, zaposlenimi, lokalnimi skupnostmi.
Zavedamo se, da z ustreznim komuniciranjem pojasnjujemo naSe poslovanje delni arjem, analitikom,
partnerjem in ostalimim dele nikom.

KOMUNICIRANJE Z VLAGATELJI

Kot delniSka dru ba, delno v dravni (ob inski) lasti, se zavedamo, da delni arji pri akujejo im boljSe
obves anje.
Vsebina komunikacij se hanaSa zlasti na uspesnost poslovanja v preteklosti ter na strategijo in razvoj dru be
v prihodnosti.
Delni arje, zaposlene, lokalne skupnosti, partnerje obveS amo o nasih dose kih

e zrednimi skup$ inami delni arjev,

ez novinarskimi konferencami in

e poro ili, namenjenimi za posameznega delni arja (ob ino) v zvezi z opravljanjem gospodarskih

javnih slu b.

Poro ila o poslovanju so dostopna na spletnih straneh KOMUNALE in AJPESa.
Delni arji se za informacije lahko obrnejo na Finan no-ra unovodski oddelek, telefon (05) 335 5325.
VpraSanja glede poslovanja podjetja lahko posredujejo tudi na elektronski naslov finance@komunala-ng.si.

KOMUNICIRANJE Z INSTITUCIJAMI

Z institucijami sodelujemo v sklopu nasih rednih delovnih postopkov oz. procesov in razli nih projektov.
Zaradi narave naSih dejavnosti so povsem obi ajni redni delovni obiski in inSpekcije posameznih regulatornih
in drugih organov. Taki obiski so tudi prilo nost z a izboljSevanje delovnih procesov, saj s tem svoje
delovanje prilagajamo novim zakonskim zahtevam.

KOMUNICIRANJE Z ZAPOSLENIMI

V dru bi smo na vseh ravneh vzpostavili vertikalno in horizontalno notranje komuniciranje.

Z internim komuniciranjem sodelavcev ne elimo le i nformirati, ampak jih tudi motiviramo in spodbujamo h
kakovostnemu opravljanju dela. Z rabo razli nih internih komunikacijskih orodij sproti seznanjamo zaposlene
o dogajanjih v podjetju.

Eno klju nih orodij komuniciranja, ki ga zaposleni uporabljamo vsak dan, so intranetne spletne strani. Na njih
so poleg aktualnih informacij o dogajanju v dru bi zbrani razli ni dokumenti, interni akti, obrazci in drugi
pripomo ki za Se kakovostnejSe in u inkovitejSe opravljanje delovnih nalog.

Vse zaposlene po elektronski posti in na oglasnih deskah sproti obveS amo o dogodkih, povezanih
predvsem z njihovim vsakdanjim delom.



KOMUNICIRANJE Z DRU BENIM OKOLJEM

Skrb za zdravo ivljenje razumemo v Sirokem obsegu. Pomeni nam skrb za kakovostno in lepSe ivijenje
vseh ljudi v dru benem okolju, v katerem delujemo. Verjamemo, da sta tudi usmerjenost v trajnostni razvoj in
posluh za potrebe dru be dokaz naSega uspeha. Podpiramo akcije ohranjanja istega okolja in druge
dejavnosti, ki prispevajo k dvigu kakovosti ivljen ja v dru bi. Kadar je treba, prisko imo na pomo s svojimi
storitvami.

NaSi sodelavci so tudi krvodajalci ali pa so prostovolijno v lanjeni v razli ne nepridobitne dejavnosti,
zdru enja in organizacije,.

Ve ino sredstev za sponzorstvo in donacije namenjamo spodbujanju neprofitnih dejavnosti. Usmerjamo jih v
okolje na lokalni ravni. Konec leta 2010 smo denar, namenjen za nakup boi no novoletnih vos ilnic,
namenili v hunanitarne zadeve.

Z lokalno in SirSo dru beno skupnostjo razvijamo od prto okoljsko komunikacijo, ki temelji na dialogu,
izmenjavi idej in staliS . Zavedamo se, da so okoljski projekti in trajnostno izboljSanje stanja okolja odvisni
tudi od kakovostnih odnosov vseh zainteresiranih javnosti.

ODNOS DO OKOLJA

Izpolnjujemo zahteve okoljske zakonodaje, ki zadevajo poslovanje podjetja. Nekaterih zahtev sami ne
moremo izpolniti, ker so vezane na SirSo lokalno skupnost, kot npr. projekt preoblikovanja Centra za
ravnanje z odpadki v Regijski center za ravnanje z odpadki in je na strani lokalnih skupnosti, da zahteve
izpolnejo. e ob uvedbi standarda ISO 14001 smo vzp ostavili pregleden sistem spremljanja in obveS anja
na podro ju okoljske zakonodaje, ki nam omogo a, da pravo asno prepoznamo novosti ter jih vklju imo v
okoljske programe in cilje.

IZOBRA EVANJE NA PODRO JU VAROVANJU OKOLJA

Z okoljskim izobra evanjem in ozaveS anjem zaposlenih razvijamo odgovoren odnos do okolja. NaSi
zaposleni pridobivajo okoljska znanja z udele bami na strokovnih posvetih, sejmih in ogledi okoljskih
tehnologij v uporabi tako doma kot v tujini. Znanja pridobivamo najve s podro ja ravnanja z odpadki in
zmanjSevanja negativnih vplivov na okolje zaradi ravnanja z odpadki (ohranjanje istih vod, zraka,
zmanjSevanje hrupa) ter ustreznega okoljskega delovanja podjetja z zmanjSevanjem Skodljivih vplivov na
okolje zaradi opravljanja storitev.

ENERGIJA

Kot glavne vire energije v KOMUNALI uporabljamo:
« zemeljski plin,

« elektri no energijo,

« dizelsko gorivo,

* bencin.

V letu 2010 smo porabili 129.111 KWh elektri ne energije, 3.238 m*vode, ter 36.416 m* zemeljskega plina.
V letu 2009 smo porabili 128.865 KWh elektri ne energije, 3.738 m® vode, ter 37.459 m® zemeljskega plina.
V letu 2010 smo porabili 17.382 | bencina ter 274.286 | dizelskega goriva.



ODPADKI

Kot podjetje, katerega glavna dejavnost je ravnanje z odpadki, ustrezno lo ujemo in zbiramo tudi odpadke,
povzro ene v podjetju samem. Name$ ene imamo zabojnike za zbiranje frakcij odpadkov, kot so steklo,
papir, embala a (plastika in plo evinke), zbiramo meSane komunalne odpadke, odpadna olja, jedilna olja in
ostale organske odpadke, nevarne odpadke in zeleni odrez. Odpadke po pisarnah ustrezno odlagamo v za
to namenjene posode za posamezne odpadke.

Koli ina letno 'proizvedenih' odpadkov v Komunali Nova Gorica d.d. (v kg)

VRSTA ODPADKA / LETO ‘ ‘ 2009 2008 2007 ‘

03 0105 7.960 7.360 5.800 7.250
13 02 05 1.800 1.840
13 0502 6.250 3.750

13 0507 7.000 8.000 8.000
150101 1.415 1.935 3.564 3.326
1501 02 869 1.301 1.216 3.787
15 01 07 186 324 176 146
1501 10* 200 100

1502 02 80 40 20 20
1502 03 60 260

16 01 07* 640 280

16 01 17 5.780

16 06 01 320 100
16 01 07 200 160
16 01 14 30

16 06 01 180

17 0201 1.080

19 08 01 7.560

19 08 09 1.000

200101 3.964 3.643 4.153 3.960
200121 20

200108 3.743 3.557 4.446 4.191
2001 25 76 60 40 225
2001 27 360

200128 45 35

20 01 35* 3

2001 36 80 70 40

2001 38 2.220

200201 40.400 23.180 14.720 25.320
2002 03 *128.060

200301 11.786 94.251 106.290 69.651
200303 1.800 2.100
2003 07 640

SKUPAJ v kg 71.823 296.409 156.185 130.076

v letu 2009 smo med odpadke Komunale zabele ili tu di odpadke, ki smo jih na dvori§ u Komunale
za asno zbirali (odpadki, vezani na pometanje cest);

HRUP

V zadnjih letih smo sanirali glavne vire hrupa. Vrednosti meritev hrupa opreme so pod zakonsko dovoljeno
mejo. Vgrajujemo opremo z nijim nivojem hrupa od dovoljenega, zato oprema ni mote a za okolisko
prebivalstvo.



EMISIJE V ZRAK

V mizarski delavnici imamo ciklonski filter, ki prepre uje izpuste agovine v zrak. Emisije plinske pe i
centralnega ogrevanja so pod zakonsko dolo enimi mejami. Meritve opravljajo zunanje institucije po zakonu.

NABAVA

Nabava je postala v zadnjih letih v storitvenih podjetjih izredno pomembna funkcija. V nabavi imamo
zaposlenega enega delavca, pomaga mu Se en zaposleni pol delovhega asa. Naloga nabavnika je
zagotovitev manjkajo ih materialov, strojev, storitev v im krajSem asu ter zni evanje nabavnih cen blaga in
storitev ob zagotavljanju obstoje e ali boljSe kvalitete, pridobitev boljSih pla ilnih pogojev, sklepanje letnih
pogodb o dobavi, dogovarjanje o rabatih in na rtovanje in doseganje optimalnih zalog v skladis u.

V nabavi izvajamo nakupe pri ve dobaviteljin. V primeru izpada enega dobavitelja izvedemo dobavo preko
drugega dobavitelja. Tudi v premerih, ko je dobaviteljev v Sloveniji malo (najve trije) oziroma ni generalnega
zastopnika v Sloveniji, poiS emo ustrezno zamenjavo na italijanskem (bli ina mej e) ali avstrijskem trgu.
Sklenjene imamo letne pogodbe o dobavi blaga pri ve jih dobaviteljih na Goriskem. Za ve je nabave
zberemo ve ponudb preko postopka zbiranja ponudb in jih tehni no — tehnolosko in finan no ovrednotimo.
Vsak ve ji posel zavarujemo z ban no garancijo oziroma menico, ki jo zahtevamo od dobavitelja.

Zanas je zelo pomembna im nija vezava finan nih sredstev v zalogah.

LOGISTIKA

IzboljSevali smo razpolo ljivost in kakovost blaga in materiala na skladiS u. Predvsem moramo Se izboljSati
ase dobav in jih Se skrajSati, predvsem pa blago to no dostavljati tudi na teren, kjer se neposredno vgradi v
nase storitve.

RAZISKAVE

Nimamo lastnega laboratorija, ne zaposlenih za opravljanje laboratorijskih analiz in raziskav. Raziskave in
Studije nam opravljajo zunanje institucije.

POVEZANE OSEBE

Dru ba nima nobenih terjatev do lanov nadzornega sveta v zvezi z danimi porostvi, krediti, prav tako nimajo
lani nadzornega sveta terjatev do dru be zaradi nei zpolnjevanja njenih obveznosti.

Dru ba nima nobenih terjatev do uprave dru be ali d o zaposlenih po individualni pogodbi v zvezi z danimi
porostvi, krediti, prav tako nimajo ne uprava - direktor ali delavci po individualnih pogodbah terjatev do
dru be zaradi neizpolnjevanja obveznosti.

INFORMATIKA

Informatika zajema podro je ra unalniStva, programske opreme in komunikacij. Podatki, ki jih nudi
informacijski sistem, so pomembni za strateSko in operativho odlo anje, za analiziranje poslovanja, pirpravo
poro il. Naloga informatike je zagotavljati pravo asne in pravilne podatke, jih shranjevati in varovati.



Zamenjali smo razdrobljene programe za posamezne procese in uvedli enoten informacijski sistem Navision.
Odlo ili smo se, da bodo v Navisionu potekale obdelave podatkov v vseh enotah, ne le v posameznih. V letu
2010 so potekala prilagajanja programske opreme posameznim delovnim procesom in navajanje na delo z
njo.

UPORABA BILAN NEGADOBI KA

Delni arji dru be so na 19. redni skupS ini dne 23.06.2011 odlo ili o uporabi bilan nega dobi ka za leto
2010.

Bilan ni dobi ek za leto 2010, ki znaSa 2.426.484,07 EUR in je sestavljen iz istega poslovnega izida leta
2010 v znesku 455.891,78 EUR ter prenesenega istega dobi ka iz prejSnjih let v znesku 1.970.592,29
EUR, se uporabi:

1. Za dividende delni arjem, ki so na dan skup$ ine vpisani v delniSko knjigo kot imetniki delnic v
centralnem registru vrednostnih papirjev s pravico do dividende, se razdeli 157.855,00 EUR in sicer iz
prenesenega dobi ka leta 2002.

2. Dividenda na delnico (bruto) znaSa 1,00 EUR in se ne razdeli za 11.374 lastnih delnic.
3. Dividende se izpla ajo upravi encem v roku 31 dni od sprejetja tega sklepa na skup$ ini.

4. O uporabi preostalega bilan nega dobi ka v znesku 2.268.629,07 EUR bo odlo ano na skup$ ini v
naslednjih poslovnih letih (preneseni dobi ek).

ANALIZA POSLOVANJA

"Ne premisljuj o tem, esar nimas. Premisljuj o tem, kaj lahko naredi$ s tem, kar imas$." Ernest Hemingway

Poslovni prihodki
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isti prihodki od prodaje po letih
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isti prihodki od prodaje predstavijajo 91,8% vseh poslovnih prihodkov v letu 2010. V letu 2010 so se isti
prihodki od prodaje glede na leto 2009 pove ali za 2,7%

Poslovni odhodki zajemajo stroSke blaga, materiala in storitev, stroSke dela, odpise vrednosti in druge
poslovne odhodke.

| " #$% )()*%

Poslovni odhodki skupaj so se v letu 2010 zviSali glede na leto poprej za 5,7%, leto prej pa so zrasli za 1,9%.



Stroski materiala, blaga in storitev lo
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eno po storitvah skupaj in materialu in blagu skupaj
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Stroski blaga in materiala so predstavljali 19,47% vseh stroSkov podjetja leta 2010, stroski storitev pa
22,89% vseh stroSkov tega leta. StroSki materiala in blaga se v primerjavi z letom prej skorajda niso
spremenili. StroSki storitev pa so v letu 2010 visji kot leto prej za 39,8% v prete nem delu iz naslova
najemnin za upravljanje z odlagalis em odpadkov v Stari Gori.

Stroski dela
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Stroski dela so se v letu 2010 zni ali v primerjavi s stroski dela leto poprej, kljub temu, da smo v poslovnem
letu zaposlovali 3 osebe ve kot leto prej . Predstavljali so 48,41%% vseh stroSkov v letu 2010.



Odpisi vrednosti (amortizacija in prevrednotovalni odhodki)

o
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Odpisi vrednosti so se v letu 2010 zni ali v primer javi z letom prej. Odpisi so skupaj znaSali 474.380 EUR,
leto prej 561.178 EUR. Amortizacija je v letu 2010 znaSala 439.512 EUR in je nekoliko ni ja kot leto p rej (leta
2009 pa 451.558 EUR), ker so nekatera osnovna sredstva bila e v celoti odpisana. Prevrednotovalni
poslovni odhodki pri obratnih sredstvih so oblikovani skladno z ra unovodsko politiko dru be in so v letu
2010 znaSali 34.868 EUR, leta 2009 pa 104.421 EUR.

Drugi poslovni odhodki
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Drugi poslovni odhodki so v letu 2010 visji kot leto prej za 58% predvsem iz naslova koncesijske dajatve
MONG za odlaganje odpadkov.



Odhodki skupaj
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Odhodki skupaj zajemajo poslovne odhodke, finan ne odhodke in druge odhodke. V letu 2010 so zna3ali
6.534.995 EUR, 2009 pa 6.202.257 EUR.

Struktura odhodkov podjetja v letu 2010
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Stroski blaga, materiala in storitev so zna3ali 2.767.991 EUR in so predstavljali 42,36 % vseh stroSkov
podjetja v letu 2010, stroski dela so znaSali 3.136.879 EUR in so predstavljali 48,41% vseh stroSkov, odpisi
vrednosti so znaSali 474.380 EUR in so predstavljali 7,26% vseh stroSkov.



Poslovni izid pred obdav itvijo
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Poslovni izid pred obdav itvijo je v letu 2010 zna3al 551.367 EUR, leta 2009 278.272 EUR.

isti poslovni izid obra unskega obdobja
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Poslovni izid leta 2010 je rezultat razli nih dejavnikov, ki jih podrobneje opisujemo v naslednjem poglavju,
zlasti pa:

pove anja obsega dejavnosti (javna slu ba v Ob ini Sempeter — Vrtojba, pove anje del za MONG,
pridobljena dela za odpravo naravnih nesre i.pd)

zmanjSanja stroskov dela, storitev in amortizacije; pri tem je potrebno izpostaviti nizek stroSek
amortizacije, ki je posledica visoke stopnje odpisanosti osnovnih sredstev (cca 80-odstotna
odpisanost), kar bo potrebno nadoknaditi z novimi investicijami v prihodnijih letih.



RA UNOVODSKO PORO ILO

"NajboljSa pot vodi zmeraj naprej." Helen Keller



BILANCA STANJA na dan 31. 12. 2010

(v EUR)

POSTAVKA | | 31.12.2009  Indeks (10/09)
SREDSTVA 7.877.425 | 17.937.673 43,92
DOLGORO NA SREDSTVA 2.923.486 | 14.053.291 20,80
Neopredmetena sredstva in dolgoro  ne aktivne 102.411 50.966 200,94

asovne razmejitve

Dolgoro ne premo enjske pravice 102.411 50.966 200,94
Opredmetena osnovna sredstva 1.856.557 | 13.005.759 14,27
Opredmetena osnovna sredstva Komunale 1.856.557 1.919.026 96,74
Javna opredmetena osnovna sredstva 0| 11.086.733 0
Zemljis a 307.869 2.240.632 13,74
- Zemlji§ a Komunale 307.869 307.869 100,00
- Javna komunalna zemljis a 0 1.932.763 0
Zgradbe 492.753 9.181.370 5,37
- Zgradbe Komunale 492.753 528.336 93,27
- Javne komunalne zgradbe (objekti) 0 8.653.034 0
Proizvajalne naprave in stroji 978.341 1.020.035 95,91
- Proizvajalne naprave in stroji Komunale 978.341 1.004.325 97,41
- Javne proizvajalne naprave in stroji 0 15.710 0
Druge naprave in oprema 76.312 77.214 98,83
Opredmetena osnovna sredstva, ki se pridobivajo 0 485.226 0
Javna osnovna sredstva, ki se pridobivajo 0 485.226 0
Ve letni nasadi 1.282 1.282 100,00
Dolgoro ne finan ne nalo be 891.994 941.405 94,75
Dolgoro ne finan ne nalo be 891.994 939.947 94,90
Delnice in dele i 176.855 219.773 80,47
Dolgoro ne finan ne nalo be 715.139 720.174 99,30
Dolgoro na posojila 0 1.458 0
Dolgoro ne poslovne terjatve 0 20.865 0
Odlo ene terjatve za davek 72.524 34.296 211,46
KRATKORO NA SREDSTVA 4.953.939 | 3.884.382 127,53
Zaloge 180.570 134.777 133,98
Material 87.445 84.525 103,45
Proizvodi in trgovsko blago 93.125 50.012 186,21
Predujmi za zaloge 0 240 0
Kratkoro ne finan ne nalo be 2.682.300 1.732.883 154,79
Kratkoro na posojila 2.682.300 1.732.883 154,79
Kratkoro ne poslovne terjatve 1.949.152 1.582.180 123,19
Kratkoro ne poslovne terjatve do kupcev 1.871.534 1.526.628 122,59
Kratkoro ne poslovne terjatve do drugih 77.618 55.552 139,72
Denarna sredstva 141.917 434.542 32,66




POSTAVKA

7.877.425

(v EUR)

 31.12.2009  Indeks (10/09)

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 17.937.673 43,92
KAPITAL 4.438.074 | 4.178.399 106,21
Vpoklicani kapital 705.685 705.685 100,00
Osnovni kapital 705.685 705.685 100,00
Kapitalske rezerve 1.053.445 1.053.445 100,00
Rezerve iz dobi ka 261.140 261.140 100,00
Zakonske rezerve 70.618 70.618 100,00
Rezerve za lastne delnice in lastne poslov. dele e 147.791 147.791 100,00
Lastne delnice in lastni poslovni dele i -147.791 -147.791 100,00
Druge rezerve iz dobi ka 190.522 190.522 100,00
Prese ek iz prevrednotenja -8.680 29.682
Preneseni isti poslovni izid 1.970.592 1.929.745 102,12
isti poslovni izid poslovnega leta 455.892 198.702 229,44
REZERVACIJE IN DOLGORO NE PASIVNE ASOVNE 239.862 234.699 102,20
RAZMEJITVE
Rezervacije za pokojnine in podobne obveznosti 239.862 234.699 102,20
DOLGORO NE OBVEZNOSTI 35.923 | 11.114.595 0,32
Dolgoro ne finan ne obveznosti 13.542 20.441 66,25
Dolgoro ne poslovne obveznosti 0| 11.086.733 0
Dolgoro ne obveznosti za sredstva v upravljanju 0| 11.086.733 0
Odlo ene obveznosti za davek 22.381 7.421 301,59
KRATKORO NE OBVEZNOSTI 3.163.566 2.409.980 131,27
Kratkoro ne poslovne obveznosti 3.163.566 2.409.980 131,27
Kratkoro ne poslovne obveznosti do dobaviteljev 818.633 403.294 202,99
Kratkoro ne poslovne obveznosti na podlagi predujmov 200 3.413 5,86
Druge kratkoro ne poslovne obveznosti 2.344.733 2.003.273 117,05
ZUNAJBILAN NA EVIDENCA 0 6.500 0




IZKAZ POSLOVNEGA IZIDA

vrednost v EUR

POSTAVKA 2009

Indeks
(10/09)

isti prihodki od prodaje 6.347.170 6.181.687 102,68
Prihodki od storitev 5.854.329 5.675.093 103,16
Prihodki od prodanega blaga in materiala 492.841 506.594 97,29
Sprememba vred. zalog proizv. in nedok. proiz. -7 205
Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi posl ov. 563.313 105.858 532,14
prih.)
Stroski blaga, materiala in storitev 2.767.991 2.347.680 117,90
Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala ter stroski 1.272.186 1.277.559 99,58
porabljenega materiala
Stroski storitev 1.495.805 1.070.121 139,78
Stroski dela 3.163.879 3.185.367 99,33
Stroski pla 2.469.705 2.472.322 99,89
Stroski socialnih zavarovanj 445.697 465.720 95,70
od tega: dodatno pokojninsko zavarovanje 42,957 43.910 97,83
Drugi stroski dela 248.477 247.325 100,47
Odpisi vrednosti 474.380 561.178 84,53
Amortizacija 439.512 451.558 97,33
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopredmetenih 0 5.199 0
sredstvih in opredmetenih osnovnih sredstvih
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 34.868 104.421 33,39
Drugi poslovni odhodki 107.229 67.538 158,77
Finan ni prihodki iz dele ev 7.186 18.203 39,48
Finan ni prihodki iz dele ev v drugih dru bah 3.772 13.749 27,43
Finan ni prihodki iz drugih nalo b 3.414 4.454 76,65
Finan ni prihodki iz danih posojil 56.453 80.500 70,13
Finan ni prihodki iz posojil, danih drugim 56.453 80.500 70,13
Finan ni prihodki iz poslovnih terjatev 19.905 23.781 83,70
Finan ni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 19.905 23.781 83,70
Finan ni odhodki iz finan nih obveznosti 7 33 21,21
Finan ni odhodki iz drugih finan nih obveznosti 7 33 21,21
Drugi prihodki 92.342 70.295 131,36
Drugi odhodki 21.509 40.461 53,16
Poslovni izid pred obdav itvijo 551.367 278.272 198,14
Davek iz dobi ka 109.152 65.556 166,50
Odlo eni davki 13.677 -11.493

isti poslovni izid obra  unskega obdobja 455.892 201.223 226,56




IZKAZ VSEOBSEGAJO EGA DONOSA

2009
isti poslovni izid obra  unskega obdobja 455.892 201.223
-38.362 73.598
417.530 274.821

RAZ LENITEV STROSKOV PO FUNKCIONALNIH SKUPINAH

za obdobje 01. 01. 2010 do 31. 12. 2010

vrednost v EUR

.| 2009 ]

Vrednost prodanih poslovnih  u unkov 4.897.256 | 4.493.635
Stroski prodajanja 887.636 893.345
Stroski splosnih dejavnosti (nabave in uprave) 728.587 774.783
SKUPAJ 6.513.479 | 6.161.763




|ZKAZ DENARNIH TOKOV

vrednost v EUR

POSTAVKA 2009

Denarni tokovi pri poslovanju

isti poslovni izid

Poslovni izid pred obdav itvijo 551.367 278.272
Davki iz dobi ka in drugi davki, ki niso zajeti v poslovnih odhodkih -95.475 -77.049
455.892 201.223
Prilagoditve za
amortizacijo 439.512 451.558
prevrednotovalne poslovne odhodke 0 109.620
finan ne prihodke brez finan nih prihodkov iz poslovnih terjatev -63.639 -98.703
finan ne odhodke brez finan nih odhodkov iz poslovnih obveznosti 7 33
375.880 462.508
Spremembe istih obratnih sredstev (in asovnih razmejitev, rezervacij ter
odlo enih terjatev in obveznosti za davek) poslovni h postavk bilance
stanja
Za etne manj kon ne poslovne terjatve -346.107 -127.951
Za etne manj kon ne odlo ene terjatve za davek -13.677 11.493
Za etne manj kon ne zaloge -45.793 12.894
Kon ni manj za etni poslovni dolgovi 753.585 220.565
Kon ne manj za etne pasivne asovne razmejitve in rezervacije 5.163 -17.035
353.171 99.966
Prebitek prejemkov pri poslovanju (a+b+c) 1.184.943 763.697
Denarni tokovi pri nalo benju
Prejemki pri nalo benju
Prejemki od dobljenih obresti in dele ev v dobi ku 63.639 98.703
Prejemki od odtujitve opredmetenih osnovnih sredstev 0 0
Prejemki od odtujitve dolgoro nih finan nih nalo b 1.458 6.723
65.097 105.426
I1zdatki pri nalo benju
I1zdatki za pridobitev neopredmetenih sredstev -70.854 -45.086
Izdatki za pridobitev opredmetenih osnovnih sredstev -357.634 -531.517
Izdatki za pridobitev kratkoro nih finan nih nalo b -949.416 -155.200
-1.377.904 -731.803
Prebitek izdatkov pri nalo benju -1.312.807 -626.377
Prejemki pri financiranju
Prejemki od pove anja dolgoro nih finan nih obveznosti 0 20.441
0 20.441
Izdatki pri financiranju
Izdatki za dane obresti, ki se nanasajo na financiranje -7 -34
Izdatki za odpla ila dolgoro nih finan nih obveznosti -6.899 0
Izdatki za izpla ila dividend in drugih dele ev v dobi ku -157.855 -173.640
Odkup lastnih delnic 0 -2.521
-164.761 -176.195
Prebitek izdatkov pri financiranju -164.761 -155.754
Kon no stanje denarnih sredstev in njihovih ustreznikov 141.917 434.542
Denarni izid v obdobju -292.625 -18.434
Za etno stanje denarnih sredstev 434.542 452.976




|IZKAZ GIBANJA KAPITALA za leto 2010
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|IZKAZ GIBANJA KAPITALA za leto 2009
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NA ELA SESTAVLJANJARA UNOVODSKIH IZKAZOV

Letni ra unovodski izkazi drube so bilanca stanja na dan 31.12.2010, izkaz poslovnega izida, izkaz
denarnih tokov in izkaz gibanja kapitala za leto 2010. Sestavljeni so skladno z ra unovodskimi in
poro evalskimi zahtevami SRS (2006), pojasnili Slovenskega instituta za revizijo in dolo ili Zakona o
gospodarskih dru bah.

Pri sestavljanju sta upoStevani predpostavki nastanka poslovnih dogodkov in asovne neomejenosti
delovanja. Kakovostne zna ilnosti izkazov in s tem tudi celotnega ra unovodenja so razumljivost, ustreznost,
zanesljivost in primerljivost.

Bilanca stanja dru be je raz lenjena skladno z dolo ili za raz lenjevanje za velika in srednja podjetja.

Podlaga za izdelavo bilance stanja na dan 31. 12. 2010 so podatki iz glavne knjige podjetja, ki temeljijo na
vknji bah na osnovi verodostojnih listin: pogodbah, fakturah, potrjenih izpisih stanj, odlo bah upravnih
organov, popisu sredstev in virov sredstev na zadnji dan poslovnega leta.

Izkaz poslovnega izida ima obliko stopenjskega zaporednega izkaza in je sestavljen po I. razli ici, zato je v
prilogi k izkazu poslovnega izida za leto 2010 razkrita raz lenitev stroSkov po funkcionalnih skupinah.

Izkaz denarnih tokov je sestavljen po razli ici Il SRS 26 (2006). Podatki za sestavo izkaza denarnih tokov
izhajajo iz bilance stanja, izkaza poslovnega izida, izkaza gibanja kapitala ter iz analiti nih knjigovodskih
evidenc za leto 2010.

Izkaz gibanja kapitala je sestavljen v skladu z novim SRS 27 (2010) ima obliko sestavljene preglednice
sprememb vseh sestavin kapitala po vrstah spremembe.

Podjetje je v skladu s SRS 35 (2006) s 1. 1. 2010 izlo ila iz svojih poslovnih knjig t.im. sredstva v upravljanju
in obveznosti do njihovih virov za javne komunalne objekte in naprave, ki so v lasti ob in.

PodrobnejSa pojasnila podajamo v nadaljevanju pri razkritjih posameznih postavk v bilanci stanja in dodatnih
razkritjih po SRS - 35.

RA UNOVODSKE USMERITVE

Pri izkazovanju in vrednotenju posameznih bilan nih postavk so bila uporabljena dolo ila standardov, le pri
vrednotenju postavk, pri katerih standardi dajejo mo nost izbire med razli nimi dovoljenimi na ini
vrednotenja, je dru ba uporabila posebne ra unovodske usmeritve dru be navedene v razkritjih, k i sledijo.

OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA

Opredmetena osnovna sredstva zajemajo zemlji§ a, zgradbe, proizvajalno opremo ter drugo opremo.

Opredmeteno osnovno sredstvo, ki izpolnjuje pogoje za pripoznanje, ovrednoti podjetje ob pripoznanju po
nabavni vrednosti, ki jo sestavljajo: nakupna cena, uvozne in nevra ljive nakupne dajatve ter stroski, ki jih je
mogo e pripisati neposredno njegovi usposobitvi za nameravano uporabo, zlasti stroSki dovoza in
namestitve ter tisti davek na dodano vrednost, ki se ne povrne. Od nakupne cene se odstejejo vsi trgovinski
in drugi popusti. Nabavno vrednost opredmetenega osnovnega sredstva, zgrajenega ali izdelanega v
podjetju, tvorijo stroski, ki jih povzro i njegova zgraditev ali izdelava in posredni stroski njegove zgraditve ali



izdelave, ki mu jih je mogo e pripisati. Nabavna vrednost takSnega opredmetenega osnovnega sredstva ne
more biti ve ja od tr ne nabavne vrednosti.

Opredmetena osnovna sredstva, katerih doba uporabnosti je daljS8a od enega leta in katerih posami na
nabavna vrednost ne presega 500 evrov, se izkazujejo kot drobni inventar v okviru opredmetenih osnovnih
sredstev ali kot drobni inventar v okviru materiala. e se razporedijo med drobni inventar v okviru materiala,
se ob prenosu v uporabo 100 - odstotno odpisejo.

Stroski, ki nastanejo v zvezi z opredmetenim osnovnim sredstvom, pove ujejo njegovo nabavno vrednost, e
pove ujejo njegove prihodnje koristi s prvotno ocenjenimi; pri tem stroSki, ki omogo ajo podaljSanje dobe
koristnosti opredmetenega osnovnega sredstva, najprej zmanjSajo do takrat obra unani amortizacijski
popravek njegove vrednosti. S podaljSanjem dobe Kkoristnosti opredmetenega osnovnega sredstva je
misljeno podaljSanje prvotno opredeljene dobe, v kateri se opredmeteno osnovno sredstvo amortizira.

Po pripoznanju se opredmetena osnovna sredstva merijo po modelu nabavne vrednosti. Amortizirajo se
posami no po metodi enakomernega asovnega amortiziranja in z uporabo slede ih amortizacijskih stopenj:

e | N

Opredmeteno osnovno sredstvo se za ne amortizirati prvi dan naslednjega meseca potem, ko se je za elo
uporabljati za opravljanje dejavnosti, za katero je namenjeno.

NALO BENE NEPREMI  NINE

Druba ne poseduje nalo benih nepremi nin; v kolikor jih bo imela, jih bo ob za etnem pripoznanju
vrednotila po nabavni vrednosti, ki jo sestavlja nakupna cena in stroski, ki jih je mogo e pripisati neposredno
nakupu. Po pripoznanju jih bo vrednotila po modelu nabavne vrednosti in amortizirala kot osnovna sredstva.

FINAN NE NALO BE

Finan ne nalo be so nalo be v kapital in v dolgove drugih podjetij ter v kupljene obveznice. Izkazujejo se kot
dolgoro ne in kratkoro ne finan ne nalo be. Ob za etnem pripoznanju se izmerijo po posteni vrednosti na
datum trgovanja, pove ani za stroSke posla, ki izhajajo neposredno iz nakupa. Po za etnem pripoznanju se
glede na razvrstitev v skupino, merijo:

- finan ne nalo be v posesti do zapadlosti v pla ilo in posojila po odpla ni vrednosti,

- zaprodajo razpolo ljiva finan na sredstva po posteni vrednosti ali po nabavni vrednosti.

Nalo be v podjetja z nepomembnimi dele i do 20 % in v neprofitne institucije se merijo po nabavni vrednosti.
Nalo be v banke, zavarovalnice in ve ja podjetjia s pomembnimi delei do 20 % se merijo p o poSteni
vrednosti preko prese ka iz prevrednotenja.

Izguba, ki je posledica trajne oslabitve finan nega sredstva in ne le kratkoro nega padca postene vrednosti,
se pripozna kot finan ni odhodek.
Dolgoro na posoijila, ki zapadejo v pla ilo v letu dni, se v bilanci stanja izkazujejo kot kratkoro na.



ZALOGE

Koli inska enota zaloge materiala, drobnega inventarja in trgovskega blaga se ob za etnem pripoznanju
izvirno vrednoti po nabavni ceni, ki jo sestavljajo nakupna cena, uvozne in druge nevra ljive nakupne dajatve
ter neposredni stroSki nabave.

Na koncu poslovnega leta se zaloge materiala, drobnega inventarja in trgovskega blaga prevrednotujejo
zaradi oslabitve, ki je posledica nekurantnosti in zastarelosti. Oslabijo se v odstotku na knjigovodsko
vrednost glede na dobo starosti, in sicer:

- zaloge brez gibanja nad 1 leto 20 %,
- zaloge brez gibanja nad 2 leti 40 %,
- zaloge brez gibanja nad 3 leta 80 %.

Zalogam se konec poslovnega leta usklajuje knjigovodske vrednosti z njihovimi nadomestljivimi in sicer z
zadnjimi nabavnimi cenami v poslovnem letu.

TERJATVE

Terjatve vseh vrst se ob za etnem pripoznanju izkazujejo v zneskih, ki izhajajo iz ustreznih listin, ob
predpostavki, da bodo popla ane. Po za etnem pripoznanju se merijo po odpla ni vrednosti. Terjatve, za
katere se domneva, da ne bodo poravnane oz. ne bodo poravnane v celotnem znesku, se Stejejo kot
dvomljive; e se zaradi njih za ne sodni, ste ajni in likvidacijski postopek ali prisilna poravnava, pa kot
sporne.

Terjatve, za katere so bila opravljena vsa dejanja za popla ilo dolga in zanje obstajajo nepristranski dokazi,
da ne bodo popla ljive, dru ba odpiSe. Dru ba dooblikuje popravek vr ednosti terjatev do viSine terjatev,
starejSih od 1 leta dni po zapadlosti.

KAPITAL

Celotni kapital izra a lastniSko financiranje dru b e in pomeni njeno obveznost do lastnikov. Opredeljen je z
zneski, ki so jih vloili lastniki ter z zneski, ki so se pojavili pri poslovanju in pripadajo lastnikom. Celotni
kapital sestavljajo vpoklicani kapital, kapitalske rezerve, rezerve iz dobi ka, preneseni isti dobi ek iz
prejsnjih let, prese ek iz prevrednotenja in prehod no Se ne razdeljeni isti dobi ek.

REZERVACIJE IN DOLGORO NE PASIVNE ASOVNE RAZMEJITVE

Dru ba je v skladu z zakonskimi predpisi, podjetnis ko pogodbo in internim pravilnikom zavezana k pla ilu
jubilejnih nagrad zaposlencem ter odpravnin ob njihovi upokojitvi, za kar so oblikovane dolgoro ne
rezervacije. Druge pokojninske obveznosti ne obstajajo.

Rezervacije so oblikovane v viSini ocenjenih bodo ih izpla il za odpravnine in jubilejne nagrade, diskontirane
na dan bilance stanja. Izra un je bil narejen za vsakega zaposlenega tako, da je uposteval stroSke odpravnin
ob upokoijitvi ter strodke vseh pri akovanih jubilejnih nagrad do upokojitve. lzra un pripravi vsako tretje
zaporedno leto poobla$ eni aktuar, v vmesnem dve-lethem obdobju pa se aktuarski izra un prera una
(interpolira) sorazmerno Stevilu zaposlenih na zadnji dan leta.



Rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi imajo naravo vnaprej vra unanih stroSkov.
Namenjene so pokrivanju pri akovanih obveznosti na podlagi obvezujo ih preteklih dohodkov zaposlenih.
Neposredno se zmanjSujejo za dejansko nastale stroSke, za pokrivanje katerih so bile oblikovane.

DOLGOVI

Dolgovi se razvrS ajo na finan ne in poslovne, glede na zapadlost pa na dolgoro ne in kratkoro ne.
Finan ni dolgovi so dobljena posojila na podlagi posojilnih pogodb ter obresti iz posojil. Poslovni dolgovi so
dobaviteljski krediti za kupljeno blago ali storitve, obveznosti do kupcev za dobljene predujme, obveznosti do
zaposlencev za opravljeno delo in obveznosti do dr ave iz naslova davkov. Dolgoro ni dolgovi, ki zapadejo v
pla ilo v letu dni, se v bilanci stanja izkazujejo kot kratkoro ni.

Dolgovi se ob za etnem pripoznanju ovrednotijo z zneski, ki izhajajo iz ustreznih listin o njihovem nastanku.
Dolgoro ni finan ni dolgovi se pove ujejo za pripisane obresti in zmanjSujejo za odpla ane zneske. Stroski
izposojanja so finan ni odhodki. Po za etnem pripoznanju se praviloma merijo po odpla ni vrednosti po
metodi efektivnih obresti. Dolgovi, pri katerih se dogovorjena 0z. pogodbena obrestna mera ne razlikuje
pomembno od efektivhe obrestne mere, se v bilanci stanja izkaejo po za etni pripoznani vrednosti,
zmanjSani za odpla ilo.

PRIHODKI IN ODHODKI

Podlaga in usmeritve za pripravo izkaza poslovnega izida so dolo ila Slovenskih ra unovodskih standardov,
zlasti dolo ila glede pripoznavanja, ra unovodskega merjenja ter prevrednotovanja prihodkov in odhodkov.
Pomembne posle oziroma pomembne poslovne dogodke, ki enkratno ali izredno vplivajo na izkaz
poslovnega izida, podjetje prika e posebej v okviru razkritij posameznih postavk v izkazu poslovnega izida, v
kolikor vpliva posamezen posel oz. poslovni dogodek najmanj v viSini 1 % prihodkov od poslovanja (za
postavke prihodkov) oziroma v visini 1 % vrednosti odhodkov od poslovanja (za postavke odhodkov).
Poslovni prihodki in odhodki

Poslovni prihodki in odhodki

Poslovne prihodke sestavljajo prihodki od prodaje storitev, blaga in materiala. Merijo se na podlagi prodajnih
cen navedenih v ra unih, zmanjSanih za popuste, odobrene ob prodaji ali kasneje.

Poslovni odhodki so v na elu enaki vra unanim stroSkom, pove anim za strosSke, ki se zadr ujejo v za etnih
zalogah proizvodov in nedokon ane proizvodnje ter zmanjSanim za stroSke, ki se zadr ujejo v kon nih
zalogah proizvodov in nedokon ane proizvodnje.

Prevrednotovalni poslovni prihodki in odhodki se pripoznajo, ko je opravljeno ustrezno prevrednotenje, ne
glede na njihov vpliv na poslovni izid.

Finan ni prihodki in odhodki

Finan ni prihodki so prihodki iz nalo benja. V zvezi z finan nimi nalo bami se pojavljajo v obliki dele ev v
dobi ku, v zvezi s terjatvami kot obra unane obresti. Finan ni prihodki se pripoznajo ob obra unu ne glede
na prejemke, e ne obstaja utemeljen dvom glede njihove velikosti, zapadlosti v pla ilo in popla ljivosti.
Obresti se obra unavajo v sorazmerju s prete enim obdobjem ter glede na neodpla ni del glavnice in
veljavno obrestno mero. Finan ni prihodki iz dele ev v dobi ku se pripoznajo, ko dru ba pridobi pravico do
pla ila.

Finan ni odhodki so odhodki za financiranje in za nalo be nje. Prve sestavljajo predvsem stro3ki danih
obresti od poslovnih in finan nih dolgov in te ajne razlike; drugi imajo predvsem naravo prevrednotovalnih



finan nih odhodkov, ki se pojavljajo v zvezi s finan nimi nalo bami zaradi njihove oslabitve, e zmanjSanje
njihove vrednosti ni krito s prese kom iz prevredno tenja kapitala. Finan ni odhodki se pripoznajo ob
obra unu ne glede na pla ila, ki so povezana z njimi.

Drugi prihodki in odhodki

Druge prihodke in druge odhodke sestavljajo postavke iz raznih dogodkov, za katere se ne pri akuje, da se
pojavljajo redno in pogosto. Pripoznajo se v dejansko nastalih zneskih.

RAZKRITJIA K RA UNOVODSKIM IZKAZOM ZA LETO 2010

1. RAZKRITJA K BILANCI STANJA NA DAN 31. 12. 2010

1.1. Neopredmetena dolgoro  na sredstva

v EUR
NABAVNA VREDNOST

Stanje 01. 01. 2010 84.386
Direktna pove anja 70.854
Stanje 31. 12. 2010 155.240
POPRAVEK VREDNOSTI

Stanje 01. 01. 2010 33.420
Amortizacija 19.409
Stanje 31. 12. 2010 52.829
Neodpisana vrednost 01.01.2010 50.966
Neodpisana vrednost 31.12.2010 102.411

Nabave neopredmetenih dolgoro nih sredstev predstavljajo nabavo nove programske opreme Navision v
skupnem znesku 70.854 EUR.

1.2. Opredmetena osnovna sredstva:

V bilanci stanja so prikazane posamezne postavke opredmetenih osnovnih sredstev po neodpisani
vrednosti, zato v nadaljevanju v preglednicah prikazujemo njihove nabavne vrednosti ter njihove popravke
vrednosti na dan 31. 12. 2009 (t.j. 01.01.2010) in 31. 12. 2010, kakor tudi njihova pove anja in zmanjSanja.

V bilanci stanja so bili na dan 31. 12. 2009 vklju eni med opredmetenimi osnovnimi sredstvi tudi javni objekti
in naprave v lasti ob in, ki jih je podjetje vodilo kot sredstva v upravljanju in jih je v skladu s SRS-35 na dan
01.01.2010 izlo ilo iz svojih ra unovodskih evidenc in bilanc v naslednjih zneskih:



v EUR

Zemljis a | Zgradbe Oprema | Investicije Skupaj
v teku

NABAVNA VREDNOST |
Stanje 31. 12. 2009 1.932.763 | 20.129.943 | 433.334 485.226 | 22.981.266

|
Stanje 01.01.2010 in 31.12.2010 0 0 0 0 0

|
POPRAVEK VREDNOSTI
Stanje 31. 12. 2009 0| 11.476.910 | 417.623 0| 11.894.533 |
Stanje 01.01.2010 in 31.12.2010 0 0 0 0 0 |
Sedanja vrednost 31.12. 2009 1.932.763 | 8.653.033 | 15.711 485.226 | 11.086.733 |
Sedanja  vrednost 01.01.2010 in 0 0 0 0 0
31.12.2010

Opredmetena osnovna sredstva v lasti podjetja

Sedanja vrednost opredmetenih osnovnih sredstev (brez danih predujmov) je bila na zadnji dan poslovnega
leta za 62.469 EUR ni ja kot leto prej, saj je dru ba vlagala nekoliko manj kot je obra unala amortizacije. Na
spremembo so vplivali:

v EUR
Nove nalo be 357.634
Amortizacija -420.103
Skupaj pove anje/zmanjSanje -62.469

PodrobnejSe spremembe za opredmetena osnovna sredstva so podane v preglednici:

v EUR

NABAVNA VREDNOST

Stanje 01. 01. 2010 307.869 1.938.459 6.405.938 8.652.266
Direktna pove anja 0 0 357.634 357.634
ZmanjSanja (odtujitve, manijki) 0 0 -54.908 -54.908
Stanje 31. 12. 2010 307.869 1.938.459 6.708.664 8.954.992
POPRAVEK VREDNOSTI

Stanje 01. 01. 2010 0 1.410.122 5.323.118 6.733.240
Amortizacija 0 35.583 384.520 420.103
ZmanjSanja (odtujitve, manijki) 0 0 -54.908 -54.908
Stanje 31. 12. 2010 0 1.445.705 5.652.730 7.098.435
Neodpisana vrednost 01.01.2010 307.869 528.337 1.082.820 1.919.026
Neodpisana vrednost 31.12.2010 307.869 492.754 1.055.934 1.856.557




Nabave osnovnih sredstev v lasti podjetja so bile v letu 2010 naslednje:

Vrsta osnovnega sredstva ‘ Vrednost v ‘ Dele v %
EUR

- tovorna vozila 196.417 54,9
- poltovorna vozila 14.083 3,9
- zabojniki za odpadke 86.712 24,3
- delovni stroji 43.847 12,3
- ra unalniSka oprema 3.918 1,1
- delovna oprema 10.043 2,8
- ostalo 2.614 0,7
SKUPAJ 357.634 100,0

ZmanijSanja (odtujitve) osnovnih sredstev se nanaSajo na odprodajo rabljene samonakladalne prikolice in 24
m3 — abroll kontejnerja v odpisani vrednosti 42.517 EUR, preostali del pa se nanaSa na odpise po ganih in
uni enih zabojnikov za odpadke. Vsa prodana in odpisana osnovna sredstva so bila e v celoti amortizirana.

Podjetje nima na svojih opredmetenih osnovnih sredstvih nobene pravne omejitve. Za nakup opredmetenih
osnovnih sredstev v letu 2010 podjetje ni najemalo posojil.

1.3. Dolgoro ne finan ne nalo be:

Med dolgoro nimi finan nimi nalo bami ima podjetje naslednje nalo be:

v EUR
‘ ‘ 31.12.2009 ‘ Indeks (v %)
2010/2009
Delnice in dele i 176.855 219.773 80,47
Dolgoro ne finan ne nalo be 715.139 720.174 99,30
Dolgoro na posojila 0 1.458 0
SKUPAJ 891.994 941.405 94,75

Delnice in dele i:

Delnice in dele i zajemajo 500 delnic Petrola in 58 0 delnic Zavarovalnice Triglav d.d. vrednotenih po borzni
vrednosti na dan 31. 12. 2010 (merjeno po posteni vrednosti prek kapitala). ZmanjSanje te postavke se v

celoti nana3a na prevrednotenje skladno s spremembo borznih te ajev.

Dolgoro ne finan ne nalo be sestavljajo:

v EUR
\ ' 31.12.2009
Nalo ba v Triglav Vzajemni skladi — STEBER 1 42.293 41.404
Nalo ba v upravljanje portfelja pri upravljal.dru b i 672.830 678.754
Obveznica Banke Vipa 16 16
Skupaj 715.139 720.174

Nalo ba v Triglav Vzajemni skladi — STEBER 1 znaSa 2.286,9429 to k in se v letu 2010 ni spremenila, njena
vrednost pa je viSja zaradi viSje borzne cene. Nalo ba v upravljanje portfelja pri dru bi za upravljan je z




vrednostnimi papirji je ostala v letu 2010 prav tako nespremenjena, njena vrednost se je malenkostno
zni ala zaradi povpre nega zni anja borznih te ajev iz nalo benega portfelja v upravljanju.

Dolgoro na posoijila:

Dolgoro ni kredit za odprodajo stanovanj po stanovanjskem zakonu je bil v letu 2010 pred asno odpla an,
zato ga podjetje nima ve v stanju na dan 31. 12. 2010.

1.4. Dolgoro ne poslovne terjatve:

Dolgoro ne poslovne terjatve do drugih v vrednosti 20.865 EUR, ki so nastale v letu 2001 in so zajemale
pla ane zneske var$ in ob inam za kvalitetno izvajanje del po pogodbah za izvajanje javnih slu b s podro ja
ravhanja z odpadki, so bile v letu 2010 pobotane z obveznostjo do ob ine iz naslova dela cene GJS
odlaganja odpadkov in urejanja odlagalis a.

1.5. Odlo ene terjatve za davek:

v EUR -
(31. 12.2009 Indeks (v %) 1

2010/2009
Odlo ene terjatve za davek 72.524 34.296 211,46

Odlo ene terjatve za davek predstavljajo terjatve z a odlo eni davek od dohodka za oblikovane rezervacije
za odpravnine ob upokoijitvi in izpla ila jubilejnih nagrad za zaposlene ter od prevrednotenja nalo b skladno
s spremembo borznih te ajev.

1.6. Zaloge:

Podjetje izkazuje naslednje stanje zalog:

v EUR
Vrsta zalog 31.12.2009 |Indeks (v %)
2010/2009
Material 87.445 84.525 103,45
Proizvodi 400 407 98,28
Trgovsko blago 92.725 49.605 186,93
Predujmi za zaloge 0 240 0
SKUPAJ 180.570 134.777 133,98

Pri sprotnem in kon nem vrednotenju zalog materiala in trgovskega blaga uporablja podjetjie metodo
tehtanih povpre nih cen. Nedokon ano proizvodnjo in gotove proizvode vrednoti podjetje po proizvajalnih
stroskih v 0 jem pomenu besede.

Stanja zalog so usklajena z inventurnim stanjem, pri emer so bili ugotovljeni in upoStevani naslednji popisni
primanijkljaji, viski in odpisi:



v EUR
Inv. manjki in
odpisi

Vrsta zalog

Inv. viski H

Trgovsko blago — pogrebno 0 0
Trgovsko blago v cvetli  arni 0 993
Material v skladis u 0 472
SKUPAJ 0 1.465
1.7. Kratkoro ne finan ne nalo be:
v EUR

Vrsta nalo be

‘ 31.12.2009 ‘ Indeks (v %)

2010/2009

Depoziti pri bankah 2.680.000 1.730.000 154,91
Posojila, dana podjetjem 2.300 2.300 100,00
Teko a zapadlost kreditov po stanovanj. zakonu 0 583 0
SKUPAJ 2.682.300 1.732.883 154,79

1.8. Kratkoro ne poslovne terjatve :
Terjatve do kupcev

Podjetje ima na dan 31. 12. 2010 naslednje terjatve do kupcev:

v EUR
Vrsta terjatev 31.12.2009 Indeks (v %)
2010/2009
Terjatve do kupcev 2.162.951 | 1.796.408 120,40
Popravek vrednosti terjatev (291.417) (269.780) 108,02
Neto vrednost terjatev 1.871.534 | 1.526.628 122,59

Terjatve do kupcev so se v primerjavi z letom 2009 pove ale za 20,40% predvsem zaradi izstavljenih
ra unov Mestni ob ini Nova Gorica za subvencijo za najemnino infrastrukture Centra za ravnanje z odpadki
Nova Gorica v skupnem znesku 427.676 EUR (z DDV). Nekoliko se je pove ala vrednost terjatev z

zapadlostjo nad 180 dni, zniale pa so se terjatve z zapadlostjo manj kot 180 dni, brez upoStevanja
omenjenih ra unov za subvencijo.

Pregled terjatev do kupcev po starosti, glede na zapadlost:

v EUR v EUR

Zapadlost 31.12.2009 Dele

v %
Skupaj nezapadle 938.655 43,4 | 766.629 42,7
terjatve
Skupaj zapadle 1.222.599 56,5 | 1.029.779 57,3
terjatve
1 do 90dni 661.626 30,6 | 457.695 25,5




v EUR v EUR
Zapadlost 31.12.2009 Dele
v %
91 do 180 dni 127.991 5,9 155.093 8,6
181 do 365 dni 143.262 6,6 147.211 8,2
nad 365 dni 291.417 13,5 269.780 15,0
SKUPAJ TERJATVE 2.162.951 100,0 1.796.408 | 100,0

V poslovnem letu je druba skladno s svojo ra unovodsko politiko oblikovala dodatni popravek vrednosti
terjatev za dvomljive in sporne terjatve v skupnem znesku 34.868 EUR do viSine nepla anih terjatev,
starejSih od 1 leta dni po zapadlosti ter iz tega naslova izkazala prevrednotovalne odhodke.

Spremembe popravka vrednosti so bile v poslovnhem letu naslednje:

v EUR
| 31.12.2009
Popravek vrednosti terjatev na dan 01. 01. 2010: 269.780 177.891
Odpisi terjatev v letu 2010: (13.231) (12.532)
Oblikovanje popravka vrednosti terjatev v letu 2010 34.868 104.421
Stanje popravka vrednosti terjatev na dan 31. 12.2  010: 291.417 269.780

Dvomljive in sporne terjatve znaSajo na dan 31. 12. 2010 skupaj 164.092 EUR. Med dvomljivimi in spornimi
terjatvami vodi podjetje: terjatve v to bi in terja tve, prijavljene v prisilno poravnavo ter v ste ajni postopek.

Kratkoro ne poslovne terjatve do drugih

v EUR
‘ 31.12.2009

VS CRCHEEY Indeks (v %)

2010/2009

Terjatve (neto) za pla an DDV 43.439 16.334 265,94
Terjatve za obresti od depozitov bankam 15.474 6.949 222,68
Terjatve za boleznine, invalidnine, vojasSke vaje 18.431 8.814 209,11
Terjatve za davek od dohodka 0 18.180 0
Ostale kratkoro ne terjatve 274 5.275 5,19
SKUPAJ 77.618 55.552 139,72
1.9. Denarna sredstva :
v EUR
Vrsta denarnih sredstev 31.12.2009 Indeks (v %)
2010/2009
Denarna sredstva v blagajni 0 4.206 0
Denarna sred. na transak. ra  unu v banki 60.359 118.778 50,82
Dobroimetja pri bankah na odpoklic 81.558 311.558 26,18
SKUPAJ 141.917 434.542 32,66




1.10. Kapital:

Osnovni kapital:

v EUR

‘ ‘ ‘ 31.12.2009 ‘ Indeks (v %)
2010/2009

Osnovni kapital 705.685 705.685 100,00

SKUPAJ 705.685 705.685 100,00

Osnovni kapital podjetja predstavlja 169.229 navadnih kosovnih delnic z vrednostjo 4,17 EUR na delnico.

Kapitalske rezerve:

v EUR
‘ 31.12.2009 ‘ Indeks (v %)
2010/2009
Vpla ilo lastnih delnic nad knjigovodsko vrednostjo 6.728 6.728 100,00
Kapitalske rezerve od zaokro itev po Statutu 495 495 100,00
Splosni prevrednotovalni popravek osnovnega kapital a| 1.046.222 | 1.046.222 100,00
SKUPAJ 1.053.445 | 1.053.445 100,00

Vpla ilo lastnih delnic nad knjigovodsko vrednostjo predstavlja realizirani prese ek prodajne vrednosti
prodanih lastnih delnic v preteklih letih nad njihovo knjigovodsko vrednostjo.

Splosni prevrednotovalni popravek osnovnega kapitala je bil oblikovan v skladu s SRS do konca leta 2001 in
je po novih SRS — 2006 od 1. 1. 2006 dalje sestavni del kapitalskih rezerv.

Rezerve iz dobi ka:

- Zakonske rezerve v znesku 70.618 EUR predstavljajo 10 % osnovnega kapitala podjetja in se v letu 2010
niso spremenile;

- Rezerve za lastne dele e so oblikovane v viSini n abavne vrednosti za 11.374 lastnih delnic Komunale Nova
Gorica d.d. v vrednosti 147.791 EUR in se v letu 2010 niso spremenile;

- Druge rezerve iz dobi ka v vrednosti 190.522 EUR so bile oblikovane s sklepom skup$ ine dru be in se v
letu 2010 niso spremenile.

Prese ek (primanjkljaj) iz prevrednotenja:

v EUR

31.12.2009 Indeks (v %)
2010/2009

Prese ek (primanjkljaj) iz prevrednotenja -8.680 29.682 -

V letu 2010 je zaradi nadaljnjega padca borznih te ajev vrednostnih papirjev za finan ne nalo be podjetje
porabilo celoten prese ek iz prevrednotenja iz leta 2009 in dodatno ustvarilo za 8.680 EUR primanjkljaja iz
prevrednotenja. Kot je podrobneje navedeno v to ki o dolgoro nih finan nih nalo bah, meri podjetje te
nalo be po posteni vrednosti preko kapitala.



Bilan ni dobi ek:

v EUR
Postavka Indeks
2010/2009
(v %)
Ustvarjen dobi ek poslovnega leta 455.892 201.223 226,56
Oblikovanje rezerv za lastne delnice 0 -2.521 -
isti dobi ek poslovnega leta 455.892 198.702 229,44
Preneseni isti dobi ek 1.970.592 1.929.745 102,12
Preneseni isti dobi ek leta 2001 0 126.125
Preneseni isti dobi ek leta 2002 417.103 448.833
Preneseni isti dobi ek leta 2003 90.248 90.248
Preneseni isti dobi ek leta 2004 144.380 144.380
Preneseni isti dobi ek leta 2005 163.813 163.813
Preneseni isti dobi ek leta 2006 351.084 351.084
Preneseni isti dobi ek leta 2007 247.412 247.412
Preneseni isti dobi ek leta 2008 357.850 357.850
Preneseni isti dobi ek leta 2009 198.702
Bilan nidobi ek 2.426.484 2.128.447 114,00

Preneseni isti dobi ek za leto 2001 je bil v celotnem znesku 126.125 EUR porabljen v letu 2010 za izpla ilo
dividend, delno, v znesku 31.730 EUR, pa je bil porabljen za izpla ilo dividend Se preneseni isti dobi ek za
leto 2002; izpla ilo dividend je znaSalo v letu 2010 skupaj 157.855 EUR.

Gibanje istega dobi ka in knjigovodske vrednosti delnice

‘ ‘ 2009 2008 ‘ \2007 ‘ 2006 ‘

isti dobi ek na delnico (v EUR) 2,69 1,19 2,11 1,53 2,07
isti dobi ek na delnico (v EUR) 2,89 1,27 2,27 1,65 2,22
(brez upostevanija lastnih delnic)
knjigovodska vrednost delnice  hadan3112vEUR 26,23 | 24,69 | 24,11 | 26,73 | 24,04
knjigovodska vrednost delnice 28,11 | 26,47 | 25,83 | 28,64 | 25,68
(brez upoStevanja lastnih delnic)  nagansi12 veur

Po prevrednotenju kapitala z rastjo cen ivljenjski h potrebs in v viSini 1,9 % bi prera unan poslovni izid pred
obra unanim davkom od dohodka predstavljal dobi ek v viSini 473.841 EUR.

1.11. Rezervacije za pokojnine in podobne obvezno  sti:

Podjetje je v skladu s SRS — 2006 na podlagi aktuarskega izra una za leto 2009, korigiranega za indeks
spremembe Stevila zaposlenih na dan 31.12.2010 napram stanju Stevila zaposlenih na dan 31.12.2009
ugotovilo rezervacije za pokojnine in jubilejne nagrade za zaposlene po stanju na dan 31. 12. 2010 v
skupnem znesku 239.862 EUR. V poslovnem letu je tako dru ba dodatno oblikovala rezervacije v znesku
33.563 EUR v breme poslovnih odhodkov, rpala pa v skupnem znesku 28.399 eur iz naslova odpravnin ob
upokoijitvi 18.977 eur ter jubilejnih nagrad 9.422 eur.



1.12. Dolgoro ne finan ne obveznosti:

Med dolgoro nimi finan nimi obveznostmi izkazuje podjetje obveznost v Se neodpla anem znesku 13.542
EUR za nakup opredmetenega osnovnega sredstva, ki ga ima v finan nem najemu

1.13. Dolgoro ne poslovne obveznosti:

Dolgoro ne poslovne obveznosti so na dan 31.12.2009 znaSale 11.086.733 EUR in so v celoti predstavljale
dolgoro ne obveznosti za sredstva v upravljanju, ki so bila v lasti ob in in jih je podjetje vodilo v svojih
poslovnih knjigah do 31. 12. 2009.

Skladno s prehodnimi dolo bami SRS 35 je podjetje s 1.1. 2010 j sredstva v upravljanju ter dolgoro ne
obveznosti zanje izlo ilo iz svojih poslovnih knjig, zato jih po stanju na dan 31.12.2010 ne izkazuje ve med

svojimi obveznostmi.

1.14. Odlo ene obveznosti za davek:

Odlo ene obveznosti za davek znaSajo na dan 31.12. 2010 22.381 EUR in se nanaSajo na odlo ene
obveznosti za davek od dohodka iz naslova prevrednotenja dolgoro nih finan nih nalo b preko kapitala..

1.15. Kratkoro ne poslovne obveznosti:

Kratkoro ne poslovne obveznosti do dobaviteljev

v EUR
Kratkoro ne obveznosti 31.12.2009  Indeks (v %)
2010/2009
Dobavitelji v R Sloveniji 815.346 401.604 203,02
Dobavitelji v tujini 3.287 1.690 194,50
SKUPAJ 818.633 403.294 202,99

Obveznosti do dobaviteljev so se v letu 2010 pove ale na osnovi zara unane najemnine za infrastrukturne
objekte in naprave Centra za ravnanje z odpadki v znesku 427.676 EUR po obra unih Mestne ob ine Nova
Gorica. Obenem je podjetie za celotno vrednost prejete najemnine izstavilo ra une MONG za
subvencioniranje najemnine, saj Se nima potrjenih novih kalkulacijskih cen. Tako obveznosti kot terjatve Se
niso bile medsebojno poravnane. Preostale obveznosti na dan 31. 12. 2010 so skoraj v celoti Se nezapadle.



Druge kratkoro ne poslovne obveznosti

Vrsta obveznosti

v EUR

31.12.2009

Indeks (v %)

2010/2009

Obveznosti do dr ave:

Obveznosti za pla e in dajatve napla e 261.587 259.712 100,72
Obveznosti od zara unane okolj. dajatve 474.102 329.841 143,74
Obveznosti za davek od dobi ka (neto) 51.868 0 -
Ostale obveznosti:

Obveznosti za investicije in sanacijska dela 1.507.374 | 1.365.389 110,40
na odlagali§ u odpadkov v Stari Gori

Prejeti predujmi 200 3.413 0,59
Druge kratkoro ne obveznosti 49.802 48.331 103,04
SKUPAJ 2.344.933 | 2.006.686 116,86

Obveznosti za pla e, dajatve na pla e in nadomestila se nanaSajo na pla o za mesec december 2010.
Obveznosti od zara unane okoljske dajatve predstavlja razlika med zara unano okoljsko dajatvijo in
vpla animi akontacijami po odlo bi in uredbi.

Obveznosti za investicije in razvojna ter sanacijska dela na odlagalis u odpadkov v Stari Gori se
zara unavajo in porabljajo skladno s Pogodbo o upravljanju in gospodarjenju s Centralnim odlagalis em
odpadkov v Stari Gori §t. 352-01-73/00 z dne 28. 12. 2000 — v skladu s planom Mestne ob ine Nova Gorica.

2. RAZKRITJA K IZKAZU POSLOVNEGA IZIDA ZA LETO 2010
POJASNILA K IZKAZU POSLOVNEGA IZIDA

Podlaga in usmeritve za pripravo izkaza poslovnega izida so dolo ila Slovenskih ra unovodskih standardov,
zlasti dolo ila glede pripoznavanja, ra unovodskega merjenja ter prevrednotovanja prihodkov in odhodkov.
Pomembne posle oziroma pomembne poslovne dogodke, ki enkratno ali izredno vplivajo na izkaz
poslovnega izida podjetje prika e posebej v okviru razkritij posameznih postavk v izkazu poslovnega izida, v
kolikor vpliva posamezen posel oz. poslovni dogodek najmanj v viSini 1 % prihodkov od poslovanja (za
postavke prihodkov) oziroma v visini 1 % vrednosti odhodkov od poslovanja (za postavke odhodkov).

Podjetje je kot temeljni ra unovodski izkaz izbralo obliko izkaza poslovnega izida po razli ici I, zato je
razkrilo, t. j. raz lenilo stroSke po funkcionalnih skupinah v prilogi k izkazu poslovnega izida za leto 2010.

RAZKRITJA POSAMEZNIH POSTAVK V IZKAZU POSLOVNEGA IZ IDA:

2.1. isti prihodki od prodaje na doma em trgu zajemajo:
v EUR
Postavka ‘ 2009 Indeks (v %)
2010/2009
Prihodke od (rednih) storitev 5.854.329 | 5.675.093 103,16
Prihodke od prodaje blaga in materiala 492.841 506.594 97,29
SKUPAJ 6.347.170 | 6.181.687 102,68




2.2. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi poslov. prihodki):

v EUR
Indeks (v %)

Postavka

2010/2009

Prihodki od vzdr evalnih del na CRO 194.389 | 105.858 183,63
Prihodki od subvencij za najemnine CRO 356.397 0 -
Drugi poslovni prihodki 1.985 0 -
Dobi ek od prodaje osnovnih sredstev 10.542 0 -
SKUPAJ 563.313 | 105.858 532,14

Prihodki od vzdr evalnih del na centralnem regijske m odlagaliS u se nanaSajo na izvedene storitve iz dela
cene gospodarske javne slu be v skladu s pogodbo in planom.

Prihodki od subvencij za najemnine Centra za ravnanje z odpadki so zara unani v skladu s Pogodbo o
prenosu infrastrukture in najemu infrastrukture na Center za ravnanje z odpadki.

Dobi ek od prodaje osnovnih sredstev se nanaSa na prodano rabljeno kamionsko prikolico.

STROSKI IN POSLOVNI ODHODKI

Raz lenitev stroSkov po funkcionalnih skupinah

Stroski po funkcionalnih skupinah

v EUR
2009

Indeks (v
%)
2010/2009

Vrednost prodanih poslovnih u inkov 4.897.256 | 4.493.635 108,98
Stroski prodajanja 887.636 893.345 99,36
Stroski sploSnih dejavnosti (nabave in 728.587 774.783 94,04
uprave)

SKUPAJ 6.513.479 | 6.161.763 105,71

Raz lenitev stroskov in odhodkov po njihovih vrstah

Postavka ‘

v EUR

2009

Indeks (v %)
2010/2009

Stroski porablijenega materiala 1.029.768 1.000.159 102,96
Nabavna vrednost prodanega blaga in mat. 242.418 277.400 87,39
Stroski storitev 1.495.805 1.070.121 139,78
Stroski dela 3.163.879 3.185.367 99,33
Odpisi vrednosti 474.380 561.178 84,53
Drugi stroski 107.229 67.538 158,77
SKUPAJ 6.513.479 6.161.763 105,71




2.3. Stroski blaga, materiala in storitev:
Stroski storitev so se v primerjavi z letom prej zviSali za 5,7 % predvsem zaradi stroSkov najema sredstev v
upravljanju, ki jih je Mestna ob ina Nova Gorica v skupnem znesku 356.397 eur v poslovnem letu prvi
obra unala podjetju skladno z dolo ili pogodbe o najemu infrastrukture.

Drugi stroski so v poslovnem letu 2010 zajemali tudi stroSke koncesijskih dajatev Mestni ob ini Nova Gorica.

Strodki storitev, raz lenjeni po vrstah storitev:

v EUR
Vrsta storitev ‘ 2009 Indeks (v %)
2010/2009

Stroski storitev pri proizvajanju proizvodov 180.140 142.285 126,61
in opravljanju storitev

StroSki transportnih storitev 222.536 208.206 106,88
Stroski storitev v zvezi z vzdr evanjem opredmet. OS 66.984 75.897 88,26
Najemnine 382.149 25.768 1.483,04
Povra ila stroSkov zaposlencem v zvezi z delom 5.297 3.315 159,79
Stroski pla ilnega prometa in zavarovalne premije 96.722 92.617 104,43
Stroski intelektualnih in osebnih storitev 188.345 194.960 96,61
Stroski sejmov, reklame in reprezentance 69.337 56.702 122,28
Stroski storitev fizi  nih oseb, ki ne opravljajo dejavn. 45.804 31.854 143,79
Stroski drugih storitev 238.491 238.517 99,99
SKUPAJ 1.495.805 | 1.070.121 139,78

Stroski najemnin zajemajo v letu 2010 e omenjeno n ajemnino za infrastrukturne objekte in naprave Centra
za ravnanje z odpadki od MONG v znesku 356.397 EUR.

Stroski drugih storitev obsegajo:

- storitve v zvezi z odstranjevanjem odpadkov 87.513 EUR
- pogrebne storitve drugih 95.243 EUR
- druge proizvodne storitve 12.310 EUR
- poraba vode 14.938 EUR
- stroSki za gospodarsko zbornico 8.671 EUR
- stroSki cestnih taks in tehni nih pregledov 13.118 EUR
- stroski varnostne slu be 6.698 EUR
SKUPAJ 238.491 EUR.

2.4. Stroski dela:

v EUR
Postavka 2009 ‘ Indeks (v %)
2010/2009
Stroski pla 2.469.705 | 2.472.322 99,89
Stroski socialnih zavarovanj 398.558 396.949 100,41
Dajatve za invalide 4.182 24.861 16,82
Stroski dodatnega pokojnin. zavarovanja 42.957 43.910 97,83
Drugi stroski dela 248.477 247.325 100,47
SKUPAJ 3.163.879 | 3.185.367 99,33




Prejemki uprave in zaposlenih po individualnih pogodbah so zna3ali 340.610 EUR.
Prejemki nadzornega sveta so v letu 2010 zna3ali 7.403 EUR.

2.5. Odpisi vrednosti:

v EUR
Postavka ‘ ‘ 2009  Indeks (v %)
2010/2009
Amortizacija osnovnih sredstev 439.512 | 451.558 97,33
Prevrednotoval. posl. odhod. osnov. sred. 0 5.199 0
Prevrednotoval. posl. odhod. obratn. sred. 34.868 | 104.421 33,39
SKUPAJ 474.380 | 561.178 84,53

Amortizacija osnovnih sredstev se je zni ala tudi v letu 2010, saj je zaradi relativno stare opreme preko 65 %
osnovnim sredstvom e potekla amortizacijska doba.
Struktura amortizacije osnovnih sredstev za leto 2010:

a) amortizacija zgradb: 35.583 EUR (t.j. 8,1 % celotne amortizacije)

b) amortizacija opreme: 352.527 EUR (t.j. 80,21 % celotne amortizacije), od tega:

Amortiz. sk. ‘ \Vrsta osnovnih sredstev ‘ lAm. stop.  Vrednost Dele v %

(v EUR)

42-11 tovorna vozila 20 % 147.744 41,9
42-12 poltovorna vozila 20 % 27.980 7,9
51-12 ra unalniSka oprema 33 % 7.789 2,2
53-14 zabojniki za smeti 20 % 53.492 15,2
53-21, 53-22 | delovni stroji 20 % 44.776 12,7
41-12 osebni avtomobili 20 % 0 0,0
53-23 delovna oprema 20 % 10.227 2,9
42-13 special. pogrebna vozila 12,5 % 10.360 2,9
53-25 delovni stroji 15 % 36.908 10,5

ostala oprema 13.251 3,8

SKUPAJ oprema 352.527 100,0

c) amortizacija drobnega inventarja: 31.993 (t.j. 7,28 % celotne amortizacije), od tega: zabojniki za
smeti: 29.347 EUR
d) amortizacija programske opreme: 19.409 EUR (t.j. 4,42 % celotne amortizacije).

Pri obra unu amortizacije osnovnih sredstev uporablja podjetje metodo enakomernega asovnega
amortiziranja. V letu 2010 podjetje ni spreminjalo amortizacijskih stopen;.

2.6. Drugi poslovni odhodki:

~ VEUR
Postavka 2009 | Indeks (v %)
- 2010/2009
Dolgoro ne rezervacije za odpravn., jubilej. nagr. | 33.563 | 20.628 162,71
Po itniSko delo preko M — servisa 26.941 | 24.944 108,01
Nadomestilo za stavbna zemljis a 21.088 | 18.742 112,52
Koncesijska dajatev za opravljanje GJS RZO 24.534 0 -
Ostalo 1.103 | 3.224 34,21
SKUPAJ 107.229 | 67.538 158,77

V letu 2010 je bila s sklenitvijo koncesijskih pogodb z Mestno ob ino Nova Gorica za izvajanje GJS s
podro ja ravnanja z odpadki uvedena koncesijska dajatev.



2.7. Finan ni prihodki iz dele ev:

v EUR

Postavka 2009

Indeks (v %)

2010/2009

Prihodki od dividend 3.772 | 13.749 27,43
Prihodki od vnov  enih kuponov od obveznic 3.414 | 4.454 76,65
SKUPAJ 7.186 | 18.203 39,48

Finan ni prihodki iz dele ev se nanaSajo na prejete divid ende od delnic in vnov enih kuponov od finan nih
nalo b dru be.

2.8. Finan ni prihodki iz danih posojil:

v EUR
Postavka 2009 Indeks (v %)
2010/2009
Prihodki od obresti 56.453 | 80.500 70,13
SKUPAJ 56.453 | 80.500 70,13

Prihodki od obresti se nanaSajo na dane depozite prostih finan nih sredstev bankam.

2.9. Finan ni prihodki iz poslovnih terjatev:

v EUR
‘ 2009 ‘

Postavka Indeks (v %)

2010/2009

Naknadni finan  ni popusti 5.557 | 5.218 106,50
Prejete zamudne obresti 14.348 0 -
Vrnjene troSarine 0| 17.720 0
Drugi finan ni prihodki 0 843 0
SKUPAJ 19.905 | 23.781 83,70

Vrnjene troSarine je v letu 2009 izkazovalo podjetje med finan nimi prihodki iz poslovnih terjatev, v letu
2010 pa jih izkazuje v to ki: Drugi prihodki; nanaSajo se na troSarine za porabljeno pogonsko gorivo za
delovne stroje s podro ja gradbene dejavnosti in na odlagaliS u odpadkov.

2.10. Finan ni odhodki:

v EUR
Postavka 2009 Indeks (v %)
2010/2009
Finan ni odhodki iz drugih finan nih obveznosti 7 33 21,21
SKUPAJ 7 33 21,21




2.11. Drugi prihodki:

v EUR

Indeks (v %)
- 2010/2009

Postavka 2009

Prejete odSkodnine od zavarovanj 20.841 | 25.183 82,76
Odpis obveznosti od okoljske dajatve 22.123 | 13.565 163,08
Sodne izterjave smetarina 18.077 | 17.999 100,43
Vrnjene troSarine 28.362 0 -
Drugi izredni prihodki 2.939 | 13.548 21,69
SKUPAJ 92.342 | 70.295 131,36

Prejete od3kodnine od zavarovanj se skoraj 50-odstotno nana3ajo na za gane in uni ene zabojnike za
odpadke.

Odpis obveznosti od okoljske dajatve predstavija znesek nerealiziranih pla il okoljske dajatve za
onesna evanje okolja zaradi odlaganja odpadkov, sta rejSih od enega leta.

2.12. Drugi odhodki:

v EUR
Postavka 2009 Indeks (v %)
2010/2009
Odskodnine krajanom za odlagalis e odpad. 0 | 25.400 0
Sodne takse 12.669 | 12.056 105,08
Druge odskodnine 3.186 | 2.212 144,03
Drugi izredni odhodki 5.654 793 712,99
SKUPAJ 21.509 | 40.461 53,16

V letu 2009 je podjetje v skladu s sklenjeno pogodbo z Mestno ob ino Nova Gorica poravnalo v breme svojih
odhodkov za 25.400 EUR odskodnin krajanom za odlagalis e odpadkov.

Sodne takse se skoraj v celoti nanaSajo na vlo ene to be za neporavnane obveznosti kupcev podjetju.

Druge od3kodnine predstavlja odSkodnina za do ivlje njsko rento po sodni odlo bi.

Drugi izredni odhodki zajemajo odpise starih, neizterljivih terjatev.

2.13. Poslovni izid:

Postavka

v EUR
H 2009

Indeks (v %)
2010/2009

Poslovni izid iz rednega delovanja 480.534 | 248.438 193,42
+ Poslovni izid zunaj rednega delovanja 70.833 | 29.834 237,42
= Poslovni izid pred obdav itvijo 551.367 | 278.272 198,14
- Davek od dobi ka (109.152) | (65.556) 166,50
- Odlo eni davki 13.677 | (11.493) -
= isti poslovni izid leta 455.892 | 201.223 226,56




3. RAZKRITJIA IZ 1IZKAZA DENARNIH TOKOV

Izkaz denarnih tokov je sestavljen po razli ici Il SRS 26 (2006). Podatki za sestavo izkaza denarnih tokov
izhajajo iz bilance stanja, izkaza poslovnega izida, izkaza gibanja kapitala ter iz analiti nih knjigovodskih
evidenc za leto 2010.

Pri poslovanju je podjetje doseglo za 1.184.943 EUR prebitka prejemkov.
Pri nalo benju je podjetje ustvarilo prebitek izdat kov v viSini 1.312.807 EUR.
Pri financiranju je ustvarilo podjetje prebitek izdatkov za 164.761 EUR.

4. RAZKRIVANJE POSTAVK V IZKAZU GIBANJA KAPITALA

Izkaz gibanja kapitala je sestavljen v skladu s SRS 27 (2010) in prikazuje spremembe vseh sestavin
kapitala, zajetih v bilanci stanja ter ima obliko sestavljene razpredelnice vseh sestavin kapitala. Izdelan je
posebej za leto 2010 in posebej za leto 2009.
Za posamezne sestavine kapitala so prikazani dogodki, ki se nanasajo na:

1. spremembe lastniSkega kapitala,

2. celotni vseobsegajo i donos in

3. spremembe v kapitalu.

V preglednici Izkaz gibanja kapitala za leto 2010 so razvidni naslednji dogodki:

1. Spremembe lastniSkega kapitala:
1.1. Izpla ilo dividend po sklepu skup$ ine v znesku 157.855 EUR;
2. Celotni vseobsegajo i donos leta 2010:

2.1. Vnos istega poslovnega izida leta 2010 v znesku 455.892 EUR in
2.2. Zmanj8anje zaradi negativhega prese ka iz prev rednotenja finan nih nalo b leta 2010 v znesku
38.362 EUR,; celotni vseobsegajo i donos leta 2010 tako zna3a 417.530 EUR;
3. Spremembe v kapitalu:
3.1. Razporeditev istega dobi ka leta 2009 po sklepu skups$ ine v znesku 198.702 EUR na
preneseni dobi ek.

PodrobnejSa pojasnila k posameznim spremembam navedenih sestavin kapitala so podana pri razkritjih
posameznih postavk iz bilance stanja.

5. DODATNA RAZKRITJA — SRS 35
ZA 1ZVAJANJE GOSPODARSKIH JAVNIH SLU B:

"Noben veter ni ugoden ladji brez cilja."

Podjetje opravlja poleg tr nih dejavnosti Se:

- javno slu bo zbiranja in odvoza odpadkov in

- javno slubo odlaganja odpadkov v skladu s s klenjenimi pogodbami o zbiranju in odvozu in
odlaganju komunalnih odpadkov in njim podobnih odpadkov iz industrije, obrti in storitvenih dejavnosti,
vklju no z lo eno zbranimi frakcijami za ob ine: Brda, Kanal ob So i, Miren - Kostanjevica, Sempeter -
Vrtojba, Ren e — Vogrsko in Mestno ob ino Nova Gorica ter v skladu s koncesijsko pogodbo za zbiranje in
prevoz komunalnih odpadkov v Mestni ob ini Nova Gorica in koncesijsko pogodbo za odlaganje ostankov



predelave ali odstranjevanja komunalnih odpadkov v Centru za ravnanje z odpadki Nova Gorica,
sklenjenima z Mestno ob ino Nova Gorica,

- javno slu bo urejanja in i enja javnih povrSin za mesto Nova Gorica in vzdr ev anja ob inskih
javnih cest za obmo je mesta Nova Gorica in naselij Solkan, Kromberk, Ro na dolina in Pristava ter

- javno slu bo urejanjain i$ enja javnih povrsin v Ob ini Sempeter — Vrtojba.

V nadaljevanju prikazujemo izkaze poslovnega izida po navedenih dejavnostih, ugotovljenih po naslednjih
merilih:
- prihodki iz poslovanja so izkazani po dejanski zara unani prodaji
- stroski oz. odhodki ter finan ni in izredni prihodki se ugotavljajo po navedenih dejavnostih v
skladu sodili v dveh fazah in sicer:

- v prvifazi seizdela obra un po delovnih oz. poslovnih enotah podjetja in sicer:

a) na podlagi dejanskih podatkov, evidentiranih v bruto bilanci po delovnih enotah (84,0 % celotnih stroSkov),
b) na podlagi medsebojnih obra unov del med delovnimi enotami (1,9 % celotnih stroskov) in

c) z uporabo sprejetih dele ev za razporeditev splo Snih stroSkov (16,0 % celotnih stroSkov), pri emer
znaSajo dele i:

I - Skupneslube  Delavnice |
Delovna enota 11,2 % stroSkov | 4,8 % stroSkov
za delovno enoto zbiranje in odvoz odpadkov 43,76 % 47,72 %
za delovno enoto odlaganje odpadkov 19,47 % 23,17 %
za delovno enoto vzdr evanje javnih in zelenih povr Sin 11,70 % 10,34 %
za delovno enoto vzdr evanje objektov 12,74 % 12,03 %
ostalo 12,33 % 6,74

- vdrugi fazi se izvede obra un oz razdelitev posameznih postavk posamezne delovne oz. poslovne enote,

ki niso neposredno evidentirane na javne slube in na ostale — tr ne dejavnosti, na podlagi koli inskih

kazalnikov posebej za dejavnost posamezne javne slu be in posebej za ostalo t.j. tr no dejavnost in si cer:

- za javno slu bo zbiranja in odvoza odpadkov na po dlagi razmerja koli ine odvoza za javni in tr ni del

- za javno slu bo odlaganjaCentru za ravnanje z odp adki.

- za javni slu bi vzdr evanja javnih povrSin in vzd r evanje cest pa v razmerju Stevila efektivnih opra vljenih ur
za javno in tr no dejavnost v posameznih enotah.

Dele i storitev javne slu be v posamezni enoti dejavnosti so znaSali:

Delovna enota 2010 2009
Odvoz odpadkov v enoti zbiranje in  odvoz odpadkov 0,6613 | 0,7892
Odlaganje odpadkov v enoti odlagalis e odpadkov 0,7956 | 0,8504

SploSna komunalna dejavnost v enotah vzdrevanje po vrSin in vzdr evanje 0,6119 | 0,5089
objektov




v EUR
POSTAVKA Odvoz Odlaganje Vzdr ev. jav. Vzdr ev. jav. Tr ne
odpadkov odpadkov povrsin povrSin dejavnosti
Sempeter- V.

isti prihodki od prodaje 1.684.878 704.105 856.509 195.530 2.906.148 6.347.170
Sprememba vred. zalog proizv. in ned. pr. 0 0 0 0 -7 -7
Drugi poslovni prihodki 17.835 292.968 4.347 847 247.316 563.313
(s prevrednotovalnimi poslov. prih.)
Kosmati donos od poslovanja 1.702.713 997.073 860.856 196.377 3.153.457 6.910.476
Stroski blaga, materiala in storitev 639.644 495.536 174.208 54.762 1.403.841 2.767.991
Nabavna vrednost prodanih blaga in 311.301 99.354 92.992 29.278 739.261 1.272.186
materiala ter stro$ki porablijenega materiala
Stroski storitev 328.343 396.182 81.216 25.484 664.580 1.495.805
StroSki dela 796.768 342.371 556.417 109.541 1.358.782 3.163.879
Stroski pla 615.837 273.314 433.787 85.519 1.061.248 2.469.705
Stroski socialnih zavarovanj 111.854 48.410 78.786 15.585 191.062 445.697
Drugi stroski dela 69.077 20.647 43.844 8.437 106.472 248.477
Odpisi vrednosti 187.509 53.789 42.177 6.907 183.998 474.380
Amortizacija 172.424 50.398 39.605 6.425 170.660 439.512
Prevredn.  Poslov. odhodki  osnovnih 0 0 0 0 0 0
sredstev
Prevrednotovalni  poslovni  odhodki  pri 15.085 3.391 2.572 482 13.338 34.868
obratnih sredstvih
Drugi poslovni odhodki 26.331 31.643 11.266 2.754 35.235 107.229
Finan ni prihodki iz dele ev 2.105 1.126 854 164 2.937 7.186
Finan ni prihodki iz danih posojil 16.531 8.848 6.064 1.054 23.956 56.453
Finan ni prihodki iz poslovnih terjatev 9.573 30 287 7 10.008 19.905
Finan ni odhodki iz finan nih obveznosti 2 1 0 0 4 7
Drugi prihodki 50.409 6.918 2.996 332 31.687 92.342
Drugi odhodki 12.229 705 760 102 7.713 21.509
Davek iz dobi ka 23.528 17.807 17.070 4.725 46.022 109.152
Odlo eni davki 2.948 2.231 2.139 592 5.767 13.677

isti poslovni izid obra unskega obdobja 98.268 74.374 71.298 19.735 192.217 455.892




v EUR
POSTAVKA Indeks
2010/2009
isti prihodki od prodaje 1.684.878 1.632.560 103,20
Drugi poslovni prihodki 17.835 12.132 147,01

(s prevrednotovalnimi poslov. prih.)

Kosmati donos od poslovanja 1.702.713 1.644.692 103,53
Stroski blaga, materiala in storitev 639.644 609.876 104,88
Stroski dela 796.768 812.009 98,12
Odpisi vrednosti 187.509 238.680 78,56
Amortizacija in prevrednotovalni poslovni 172.424 191.421 90,08
odhodki opredmetenih osnovnih sredstev

Prevrednotovalni  poslovni odhodki  pri 0 3.963

osnovnih sredstvih

Prevrednotovalni  poslovni  odhodki  pri 15.085 43.296 34,84

obratnih sredstvih

Drugi poslovni odhodki 26.331 23.684 111,18
Finan ni prihodki iz dele ev 2.105 6.618 31,81
Finan ni prihodki iz danih posojil 16.531 34.982 47,26
Finan ni prihodki iz poslovnih terjatev 9.573 5.200 184,10
Finan ni odhodki iz finan nih obveznosti 2 12 16,67
Drugi prihodki 50.409 36.106 139,61
Drugi odhodki 12.229 10.260 119,19
Davek iz dobi ka 23.528 7.792 301,95
Odlo eni davki 2.948 -1.366 -

isti poslovni izid obra unskega obdobja 98.268 23.919 410,83

Prihodki GJS Zbiranje in prevoza komunalnih odpadkov, ki jo podjetje izvaja za obmo je Sestih ob in, so v
letu 2010 visji od leta 2009 zaradi nekoliko pove ane prodaje na tr ni dejavnosti, ki sorazmerno vpli va tudi
na iztr ek od odpadnih surovin in drugih storitev, ki se nanaSajo na GJS; neposredni prihodki od javne
slu be se skorajda niso pove ali, saj so cene javne slu be zbiranja in prevoza k omunalnih odpadkov v letu
2010 ostale nespremenjene.

Izkazan poslovni izid je viSji tudi zaradi nadaljnjega znianja amortizacije, nijega zneska oblikovan ja
popravka vrednosti terjatev, manjSe obremenitve javne slu be s fiksnimi (sploSnimi oz. skupnimi) stros ki
podjetja, ki je posledica pove anja nekaterih drugih dejavnosti in pove anih izrednih prihodkov iz poslovanja.



al pa nija amortizacija temelji na visoki stopnji odpisanosti osnovnih sredstev (zlasti opreme), kar bo
potrebno nadomestiti v prihodnijih letih.

v EUR
POSTAVKA 2009 Indeks
2010/2009

isti prinodki od prodaje 704.105 697.314 100,97
Drugi poslovni prihodki 292.968 5.643 5.191,71
(s prevrednotovalnimi poslov. prih.)
Kosmati donos od poslovanja 997.073 702.957 141,84
Stroski blaga, materiala in storitev 495.536 254.870 194,43
Stroski dela 342.371 336.195 101,84
Odpisi vrednosti 53.789 68.831 78,15
Amortizacija in prevrednotovalni poslovni 50.398 53.144 94,83
odhodki opredmetenih osnovnih sredstev
Prevrednotovalni  poslovni  odhodki  pri 0 148
osnovnih sredstvih
Prevrednotovalni  poslovni  odhodki  pri 3.391 15.539 21,82
obratnih sredstvih
Drugi poslovni odhodki 31.643 12.347 256,28
Finan ni prihodki iz dele ev 1.126 3.078 36,58
Finan ni prihodki iz danih posojil 8.848 11.342 78,01
Finan ni prihodki iz poslovnih terjatev 30 4.755 0,63
Finan ni odhodki iz finan nih obveznosti 1 5 20,00
Drugi prihodki 6.918 4.942 139,98
Drugi odhodki 705 22.025 3,20
Davek iz dobi ka 17.807 7.727 230,45
Odlo eni davki 2.231 -1.355 -

isti poslovni izid obra unskega obdobja 74.374 23.719 313,56

Prihodki javne slu be odlaganja odpadkov so pribli no enaki kot leta 2009, saj se cene niso spremenile.
Drugi poslovni prihodki zajemajo v letu 2010 vrednost izstavljenih ra unov Mestni ob ini Nova Gorica za
znesek subvencioniranja prejetih ra unov za najemnino infrastrukturnin objektov in naprav, ki so v lasti
MONG in se nanaSajo na gospodinjstva — v znesku 283.534 EUR. Obstoje e cene javne slu be, ki se niso



spremenile e od leta 2001, v kalkulaciji cene ne v sebujejo stroSka najemnine za infrastrukturo. Prihodki od
Centra za ravnanje z odpadki. Poslovni izid je v letu 2010 viSji kot v letu 2009 zaradi znianja ostal ih
stroSkov storitev in materiala, zni anja dela sploS nih oz. fiksnih stroSkov podjetja, ki bremenijo javno slu bo
zaradi pove anja drugih dejavnosti ter znianja amortizacije in manjSega zneska oblikovanja popravka
vrednosti terjatev.

v EUR
‘ POSTAVKA 2009 Indeks
2010/2009
isti prihodki od prodaje 1.052.039 963.888 109,15
Drugi poslovni prihodki 5.194 0 -
(s prevrednotovalnimi poslov. prih.)
Kosmati donos od poslovanja 1.057.233 963.888 109,68
Stroski blaga, materiala in storitev 228.970 245.531 93,26
Stroski dela 665.958 595.134 111,90
QOdpisi vrednosti 49.084 51.519 95,27
Amortizacija in prevrednotovalni  poslovni 46.030 39.578 116,30
odhodki opredmetenih osnovnih sredstev
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri osnovnih 0 2
sredstvih
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih 3.054 11.939 25,58
sredstvih
Drugi poslovni odhodki 14.020 9.976 140,54
Finan ni prihodki iz dele ev 1.018 2.365 43,04
Finan ni prihodki iz danih posaojil 7.118 8.714 81,68
Finan ni prihodki iz poslovnih terjatev 294 1.897 15,50
Finan ni odhodki iz finan  nih obveznosti 0 4 0
Drugi prihodki 3.328 11.403 29,19
Drugi odhodki 862 872 98,85
Davek iz dobi ka 21.795 20.079 108,55
Odlo eni davki 2.731 -3.520 -
isti poslovni izid obra  unskega obdobja 91.033 61.632 147,70

Na podro ju izvajanja gospodarskih javnih slu b urejanja in i$§ enja ter vzdr evanja javnih povrsin in cest so
bile v letu 2010 glede na leto 2009 pomembne spremembe. V letu 2010 je bilo prvo polno leto izvajanja GJS
v Ob ini Sempeter — Vrtojba, ker je bila pogodba sklenjena v letu 2009, prav tako pa so bile dolo ene
spremembe vpeljane tudi na podro ju izvajanja GJS v Mestni ob ini Nova Gorica s sklenitvijo nove
koncesijske pogodbe.

Zaradi navedenega prikazujemo primerjavo izkaza poslovnega izida skupaj za GJS Mestne ob ine Nova
Gorica ter Ob ine Sempeter - Vrtojba, vendar podatki glede na obseg in strukturo izvajanja niso povsem
primerljivi.



Poslovni izid je v letu 2010 nekoliko boljsi kot v letu 2009 zaradi pove anega obsega dejavnosti, ki vsebuje
ve ji dele ivega dela in manjSi dele materialnih st roSkov, kakor tudi zaradi sinergijskih u inkov pove anja
sorodnih dejavnosti v podjetju in zni anja fiksnih oz. splo3nih stroSkov podjetja na enoto dela javne slu be.

v EUR
‘ POSTAVKA 2009 Indeks
2010/2009
isti prihodki od prodaje 2.906.148 2.887.925 100,63
Sprememba vred. zalog proizv. In ned. pr. -7 205 -
Drugi poslovni prihodki 247.316 88.083 280,78
(s prevrednotovalnimi poslov. prih.)
Kosmati donos od poslovanja 3.153.457 2.976.213 105,96
StroSki blaga, materiala in storitev 1.403.841 1.237.403 113,45
Stroski dela 1.358.782 1.442.029 94,23
Odpisi vrednosti 183.998 202.148 91,02
Amortizacija in prevrednotovalni  poslovni 170.660 167.415 101,94
odhodki opredmetenih osnovnih sredstev
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri osnovnih 0 1.086 0
sredstvih
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih 13.338 33.647 39,64
sredstvih
Drugi poslovni odhodki 35.235 21.531 163,65
Finan ni prihodki iz dele ev 2.937 6.142 47,82
Finan ni prihodki iz danih posojil 23.956 25.462 94,09
Finan ni prihodki iz poslovnih terjatev 10.008 11.929 83,90
Finan ni odhodki iz finan  nih obveznosti 4 12 33,33
Drugi prihodki 31.687 17.844 177,58
Drugi odhodki 7.713 7.304 105,60
Davek iz dobi ka 46.022 29.958 153,62
Odlo eni davki 5.767 -5.252 -
isti poslovni izid obra  unskega obdobja 192.217 91.953 209,04

Na podro ju tr nih dejavnosti so se nekoliko pove ali prihodki od del na vzdr evanju Centra za ravnan ja z
odpadki (zajeti so med drugimi poslovnimi prihodki) in intervencijskih (predvsem gradbenih) del zaradi
povzro enih naravnih ujm. Ker so se nekoliko zniali stro$ ki dela, amortizacija in oblikovanje popravka
vrednosti terjatev, je to rezultiralo v vi§jem izkazanem poslovnem izidu v letu 2010 v primerjavi z letom 2009.



v EUR

SREDSTVA / VIRI ‘ 31. 12. 2009

A. SREDSTVA V UPRAVLJANJU

Javna komunalna zemljis a 0 1.932.763
Javne komunalne zgradbe (objekti) 0 8.653.033
Javna oprema 0 15.711
Javna opredm. osnov. sred. v pripravi 0 485.226
SKUPAJ SREDSTVA V UPRAVLJANJU 0| 11.086.733
B. VIRI — dolgoro ne obveznosti za sredstva v upravljanju

Dolgoro . obvezn. do MO Nova Gorica 0| 10.806.455
Dolgoro . obvezn. do Ob ine Sempeter Vrtojba 0 280.278
SKUPAJ VIRI SRED. V UPRAVLJANJU 0| 11.086.733

Kot je e bilo pojasnjeno med razkritji postavk bil ance stanja, je Komunala Nova Gorica d.d. v skladu s SRS-
35 s 1. 1. 2010 izlo ila iz knjigovodskih evidenc t.im. sredstva v upravljanju, zato jih v bilanci stanja na dan
31.12.2010 ve ne izkazuje.

Podjetje izkazuje do Mestne ob ine Nova Gorica naslednje obveznosti od zbranih sredstev za investicijska,
razvojna in sanacijska dela za odlagalis e odpadkov v Stari Gori:

.~ VEUR
Za etno stanje 1. 1. 2010 1.365.389
+ pove anje (zbrana sredstva v letu) 664.361
- zmanjSanje (poraba) — za nove investicije | (348.549)
- sanacijsko — vzdr evalna dela (119.484)
- za odSkodnine krajanom (23.610)
- odprava vars in dnih ob inam (20.865)
- zavarovanje objektov in ostalo (9.868)
Kon no stanje 31. 12. 2010 1.507.374

Obveznosti od zara unanih sredstev okoljske dajatve za onesna evanje o kolja zaradi odlaganja odpadkov
do ob in:

- VEUR
Za etno stanje 1. 1. 2010 329.841
+ pove anje (zbrana sredstva v letu) | 630.958
- zmanjSanje (nakazila ob inam) (463.833)
- zmanjSanje (nakazila CURS) (22.864)
Kon no stanje 31. 12. 2010 474,102

Obveznosti od zara unane okoljske dajatve predstavljajo razliko med zara unano okoljsko dajatvijo v letu
2010 in v preteklih letih ter med nakazanimi akontacijami ob inam po odlo bi ARSO do 31.10.2010 in CURS
od 1.11. 2010 do 31.12.2010.



DOGODKI PO KONCU POSLOVNEGA LETA

Po 1. 1. 2011 ni bilo ra unovodskih dogodkov, ki bi pomembno vplivali na stanje sredstev in obveznosti
podjetja na dan 31. 12. 2010.

Na dan 21. 01. 2011 je nadzorni svet podaljSal mandat direktorju Andreju MiSki.
Dne 21. 01. 2011 so lani nadzornega sveta izvolili novega predsednika nadzornega sveta.



PORO ILO NEODVISNEGA REVIZORJA



STIKI S KOMUNALO

~ Direktor ~ Andrej Migka, univ. dipl. in . grad. | [+38653355323  andrej.miska@komunala -ng.si
Vodja poslovnih enot Dario Rolih, univ. dipl. in. geotehnolog. | +386 5 33 55 336 dario.rolih@komunala -ng.si
zbiranje in odvoz cerong@komunala-ng.si
odpadkov, obdelava in rzo@komunala-ng.si
odlaganje odpadkov
Vodja finan no Franc Mohorko, univ. dipl. oec. +386 5 33 55 325 franc.mohorko@komunala -ng.si
ra unovodskega finance@komunala-ng.si
oddelka
Vodja delovne enote Branko Pirc, in . grad. +386 5 33 55 335 branko.pirc@komunala -ng.si
vzdr evanje objektov gradnje@komunala-ng.si
Vodja delovne enote Silva Jug Bergant, univ. dipl. in. agron. | +386 5 33 55 320 silva.jug.bergant@komunala -ng.si
vzdr evanje povrSin urejajanje-povrsin@komunala-

ng.si

Vodja delovne enote Silvan Laznik +386 5 33 55 333 pogrebna@komunala -ng.si
pogrebna slu ba
Vodja delovne enote Janko Skarabot +386 5 33 55 313 janko.skarabot@komunala -ng.si
delavnice

KONTAKTNE TELEFONSKE STEVILKE

Telefax + 386 53355311
Cvetli arna + 386 5 33 55 321
Pogrebna slu ba + 386 5 33 55 333
Odlagali§ e odpadkov Stara Gora + 386 533 30 130
Smetarina + 386 5 33 55 322

+ 386 53355 332
+ 386 53355 318
+ 386 53355 331
+ 386 533 55 330
Ra unovodstvo + 386 5 33 55 325
+ 386 533 55 326
+ 386 5 33 55 328
+ 386 53355 334
Delavnice + 386 5 33 55 313
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